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AREA ADMINISTRACION
MUNICIPAL
AYUNTAMIENTO PLENO

SENORES ASISTENTES: PSOE

ALCALDE-PRESIDENTE Dfa. Elena Martin Bravo

Don Emilio Bravo Pefia. D. Julian Rafael Colado Ramirez
Dnra. Cristina Nufez Villarrubia

CONCEJALES: D. Raul Garcia Aparicio

PARTIDO POPULAR AQUI AHORA MORA

D. Sergio Moreno Gémez D. Pablo Roman Vegue Sanchez

D. Carlos Redondo Aguirre

Da. Juana Valero Diaz SECRETARIA GRAL

D?. Gema Angel Gutiérrez DrAa. Jacinta Monroy Torrico

D. Martin Lazaro Garcia de Fernando

D. Alvaro Valero Rey de Vifias INTERVENTORA

DAa. Ana Maria Garcia-Cuevas Pareja

En la villa de Mora (Toledo), siendo el dia 14 de julio de 2023, a las 08:30 horas, se
reunen, previamente convocados, en el Saléon de Plenos de la Casa Consistorial, los
miembros de la Corporacién relacionados anteriormente, bajo la Presidencia de D.
Emilio Bravo Pefia y actuando como fedatario publico Dfia. Jacinta Monroy Torrico,
Secretaria Gral. de la Corporacién. No asisten excusandose Dofia Eva Martin Torres.

A continuacion, se pasa a tratar el siguiente ORDEN DEL DIA:

Por la Presidencia se da cuenta del borrador del acta de la sesién celebrada el dia 26
de junio de 2023.

Y el primer punto del orden del dia es la aprobacion si procede del borrador del acta de
sesién anterior en relacion constitutiva, pero recuerdo, quiero recordar que hay dos
actas pendientes de aprobar, entiendo que lo aprobamos por -una pregunta - 17 y 26,
las aprobamos por unanimidad.

Interviene el portavoz del Grupo Aqui Ahora, Pablo Roman: “Buenos dias sefior
Bravo yo quiero hacer una apreciacion al borrador de la sesioén constitutiva en la férmula
de juramento que emplee que se recoge en la pagina 6, dice: juro cumplir fielmente de
las obligaciones como concejal del Ayuntamiento de Mora y situarme al servicio de
nuestro pueblo y republicano y desde el respeto a mis principios democraticos prometo
por conciencia, esa no es la féormula que emplee, por lo tanto solicito que se corrija”.
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Interviene el alcalde, Emilio Bravo:” Muy bien, ademas yo doy fe que usted no dijo
nada de la republica, doy fe de ello. - conversacion - Pues lo modificamos y aprobamos
al acta verdad, por unanimidad, muy bien”.

Sometido el acta a votacion, el Ayuntamiento Pleno por unanimidad, acuerda su
aprobacion en los términos en que aparece redactado.

Por la Sra. Secretaria General se da cuenta de lo siguiente:

PROPUESTA DE ACUERDO AYUNTAMIENTO PLENO

VISTOS los escritos dirigidos a la Alcaldia-Presidencia de la Corporacion y presentados
en el Registro General, mediante los cuales vienen en constituirse como grupos
politicos de esta Institucion los Grupos Politicos Municipales que se citan, cumpliendo
asi lo dispuesto en los arts. 24 y 25 del Real Decreto 2568/1986, de 26 de noviembre,
haciendo constar, igualmente, la designacion de sus portavoces, con sus respectivos
suplentes, y de los que formaran parte los concejales.

CONSIDERANDO que los miembros de las Corporaciones Locales, a efectos de su
actuacién corporativa, se constituirdn en grupos que se constituiran mediante escrito
dirigido al Presidente y suscrito por todos sus integrantes, que se presentara en la
Secretaria General de la Corporacién dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
constitucion de la Corporacion.

De la constitucién de los grupos politicos y de sus integrantes y portavoces, el
Presidente dara cuenta al Pleno en la primera sesion que se celebre.

CONSIDERANDO que tal y como establece el articulo 27 del Real Decreto 2568/1986,
de 26 de noviembre, en la medida de las posibilidades funcionales de la organizacion
administrativa de la entidad local, los diversos grupos politicos dispondran en la sede de
la misma de un despacho o local para reunirse de manera independiente y recibir visitas
de ciudadanos, y el Presidente o el miembro de la Corporacién responsable del area de
régimen interior pondra a su disposiciéon una infraestructura minima de medios
materiales y personales.

Por todo lo anterior, esta Alcaldia-Presidencia PROPONE AL PLENO la adopcion del
siguiente acuerdo:

PRIMERO. Dar cuenta de la constitucion de los siguientes grupos politicos municipales
y de la designacién de sus Portavoces:

GRUPO MUNICIPAL POPULAR (GMP)
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Constituido por los concejales y las concejalas, D. Emilio Bravo Pena, D. Sergio Moreno
Goémez, D2. Gema Angel Gutiérrez, D. Martin Lazaro Garcia de Fernando, D?. Juana
Valero Diaz, D. Alvaro Valero Rey de Vifias y D. Carlos Redondo Aguirre, habiendo
nombrado como:

- Portavoz: D. Alvaro Valero Rey de Vifias
- Suplente de Portavoz: D. Sergio Moreno Gémez

GRUPO MUNICIPAL PSOE (GMPSOE)

Constituido por los concejales y las concejalas, D. Raul Garcia Aparicio, y D2 Elena
Martin Bravo , D? Cristina Nufiez Villarrubia, D. Julian Rafael Colado Ramirez, Dofa.
Eva Martin Torres, habiendo nombrado como:

- Portavoz: D?. Elena Martin Bravo
- Suplente de Portavoz: D. Raul Garcia Aparicio

GRUPO MUNICIPAL AQUi AHORA MORA (AA)
Constituido por el concejal D. Pablo Roman Vegue Sanchez.

- Portavoz: D. Pablo Roman Vegue Sanchez

Los Grupos quedaran situados en el salon de sesiones como es costumbre, es decir, el
Grupo Municipal PSOE a la izquierda de la Presidencia, a continuacion el Grupo
Municipal de lzquierda Unida, y al final el Grupo Municipal de Ciudadanos de Mora,
ocupando el Grupo Municipal Popular el lateral derecho, ocupando la Secretaria de la
Corporacion el asiento del lado izquierdo de la Presidencia y a continuacion el puesto
reservado a la Intervencion.

El orden de actuacion de los Grupos Politicos en los debates comenzara por el Grupo
Municipal de Ciudadanos de Mora, posteriormente el Grupo Municipal PSOE vy
terminara el Grupo Municipal Popular como equipo de gobierno.

SEGUNDO. Asignar los despachos a grupos politicos, que por motivo de espacio, no se
pueden ubicar en la Casa Consistorial, en el edificio de la Casa de la Cultura préximo al
ayuntamiento.

Segundo punto ley 50 de La Constitucién del grupo municipales y la designacion de sus
portavoces para ello va hablar la sefiora secretaria.

Toma la palabra la secretaria, Jacinta Monrroy: “Ya, esto asi. Don Emilio Bravo
Perfia, Don Sergio Moreno Moreno Gomez, Martin Lazaro Garcia de Fernando, Dofia
Juana Valero Diaz, Don Alvaro Valero Rey de Vifias y Don Carlos Redondo Aguirre.
Habiendo nombrado como portavoz a Don Alvaro Valero Rey de Vifias y suplente de
portavoz a Don Sergio Moreno Gémez.
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El grupo municipal del Partido Socialista constituido por los concejales y las concejalas,
Don Raul Garcia Aparicio, Dofia Elena Martin Bravo, Dofia Cristina Nufiez Villarrubia,
Don Julian Rafael Colado Ramirez, Dofia Eva Martin Torres y se nombra como portavoz
a Dona Elena Martin Bravo y como suplente de portavoz a Don Raul Garcia Apatricio.

Y el grupo municipal Aqui Ahora Mora pues se constituye como portavoz y como
suplente y como todo a Don Pablo Roman Vegue Sanchez.

Y el resto de grupos quedaran situados como de costumbre en el salén de plenos y
nada, asignar los despachos como de costumbre”.,

Interviene el alcalde, Emilio Bravo:” Muchisimas gracias, ¢vais a intervenir en este
punto?

También quiero informar que de acuerdo con todos los grupos del Ayuntamiento se
retira el punto numero 8, como dije al principio y dejamos para aprobarlo en las
proximas sesiones. “

La Corporaciéon se da por enterada de la Constitucion de los Grupos Politicos y
nombramiento de Portavoces.

3. PERIOCIDAD DE LAS SESIONES ORDINARIAS DEL PLENO DE LA

CORPORACION PARA LA LEGISLATURA 2023-2027
N° 1298/2023

PROPUESTA DE ACUERDO AYUNTAMIENTO PLENO

Por parte de la Tenencia de Alcaldia del Area se somete a Pleno, para su aprobacion, la
siguiente:

CONSIDERANDO que segun establece el art. 46.2.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL), en la redaccion dada al mismo por
la Ley 11/1999, de 21 de abril, el Pleno celebra sesion ordinaria, como minimo, cada
dos meses, en los Ayuntamientos de municipios cada dos meses en los Ayuntamientos
de los municipios de una poblacion entre 5.001 habitantes y 20.000 habitantes.Las
Corporaciones locales pueden establecer su régimen de sesiones siendo fijados los
dias de las reuniones ordinarias, previamente, por acuerdo de la Corporacion (art. 47.1
TRRL).

CONSIDERANDO que conforme disponen los arts. 38.a) y 78.1 del RD 2568/1986, de
28 de noviembre (ROF) que son sesiones ordinarias aquéllas cuya periodicidad se ha
fijiado por acuerdo del propio Pleno, adoptado en sesion extraordinaria, que habra de
convocar el Alcalde, dentro de los treinta dias siguientes al de la sesion constitutita de la
Corporacion.

Por todo lo anterior el Ayuntamiento Plento, de conformidad con lo previsto en los
preceptos legales y reglamentarios citados y los demas aplicables, ACUERDA:
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PRIMERO. Que las sesiones ordinarias del Pleno del Ayuntamiento de Mora, se
celebren con caracter bimensual, que coincidira, con caracter general, con el PRIMER
JUEVES del mes comenzando desde febrero, salvo que este sea festivo en cuyo caso
se adelantara al miércoles inmediatamente anterior.

La hora de celebracion con caracter general sera alrededor de las 8:30 horas, sin
perjuicio de su concrecién en cada convocatoria.

SEGUNDO: Facultar al Sr. Alcalde-Presidente, por propia iniciativa o a instancia de los
portavoces de los Grupos Politicos, por causa justificada, a variar la fecha de
celebracion de la sesién ordinaria, adelantando o retrasando el dia y hora de
celebracion, siempre y cuando la misma dentro del mes correspondiente, todo ello al
objeto de garantizar el caracter bimensual de las sesiones.

El tercer punto de la orden del dia es periodicidad de las sesiones ordinarias del pleno
de corporacioén, para ello también la palabra la sefiora secretaria.

Toma la palabra la secretaria, Jacinta Monrroy: “Pues conforme a los perceptos
legales y reglamentarios se acuerda primero que las sesiones ordinarias de pleno del
ayuntamiento de Mora se celebren con caréacter bimensual que coincidira con caracter
general con el primer jueves del mes comenzando desde febrero, salvo que este sea
festivo en cuyo caso se adelantara al miércoles inmediatamente anterior, la hora de la
celebracion con caracter general sera a las ocho y media, sin perjuicio de su concrecion
en cada convocatoria, se faculta al sefior alcalde por propia iniciativa a instancia de los
portavoces de los grupos por causa justificada a variar la fecha de celebracién de la
sesion ordinaria adelantando o retrasando el dia y hora de celebracion siempre y
cuando la misma dentro del mes correspondiente todo ello al objeto de garantizar el
caracter bimensual de las citadas sesiones.”

Interviene el alcalde, Emilio Bravo: “Muy bien muchas gracias, paso la palabra al
portavoz de Aqui Ahora”

Toma la palabra el portavoz del Grupo Aqui Ahora, Pablo Roman: “Muy bien
muchas gracias sefior Bravo, nada intervenir muy brevemente sélo para decir que voy a
votar en contra, voy a votar en contra porque poner un pleno a las ocho y media de la
mafiana legal es legal, pero de democratico tiene poco. Si lo que queremos con la
celebracion de estas sesiones plenarias entre otras cosas es que la gente de Mora
pueda asistir, saber de primera mano lo que pasa en su pueblo ponerlo a las ocho y
media de la mafiana desde luego que no ayuda nada. Tengan en cuenta sefiores del
grupo municipal popular del equipo de gobierno que la mayor parte de los morachos
trabajamos fuera de la politica y a las ocho y media de la mafiana estamos en nuestros
pueblos de trabajo, estamos y esta el pueblo de Mora trabajando, por eso voy a votar en
contra",
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Interviene el alcalde, Emilio Bravo: “Muy bien, muchas gracias tiene la palabra la
portavoz del grupo socialistas’.

Toma la palabra la portavoz del Grupo Socialista, Elena Martin: “Muchas gracias,
buenos dias a todos y a todas en primer lugar excusar a mi compafiera Eva Martin
Torres por no poder acudir hoy al pleno y dar la bienvenida a Jacinta secretaria de la
corporacion. Bueno quiero aprovechar mi primera intervencién como portavoz del grupo
municipal socialista para dar la enhorabuena a la nueva corporacion ya que en el pleno
de toma posesion no pude hacerlo en persona porque unos minutos antes del pleno
recibi una llamada para decirme que no tendria permitido intervenir y hacer uso de la
palabra, no se nos dejoé decir unas palabras a cada grupo politico que hoy estamos aqui
representado a los ciudadanos y es por ello que hoy me gustaria hacerlo en sesioén
plenaria para dar mi enhorabuena a todos y cada uno de los miembros selectos que hoy
nos sentamos en esta salén de plenos para defender los derechos de toda la
ciudadania moracha, esperando y desenado de corazén que cada acuerdo que se
traiga a este siempre sea en beneficio de nuestros vecinos y vecinas. Bien, tras leer la
propuesta de alcaldia en la cual se propone la periodicidad de las sesione plenarias de
nuestro ayuntamiento para la legislatura 23 27, ayer el grupo municipal socialista
registré una solicitud para que se reconsiderase el horario impuesto para la celebracion
de los plenos a las ocho y media de la mafiana, nho hemos tenido respuesta ni
contestacion pero si que ayer tuve la oportunidad de pedirselo personalmente al alcalde
porque nuestra intencién y propuesta es la que hicimos llegar ayer via registro para
primero consensuar el horario de las sesiones de pleno ya que consideramos que se
esta impidiendo a los vecino y vecinas que puedan asistir a los plenos y por
consecuencia se les esta limitando el acceso a la informacion y a su derecho de ser
conocedores de los asuntos que se traen a pleno. Al no tener respuesta a nuestra
solicitud y antes la negativa de la propuesta directa que hice al alcalde y comprobar que
no se ha adecuado el horario tomamos esta decisién como una accién que obstaculiza
a la ciudadania a acceder a la informacion que se trae al pleno, desde el grupo
municipal PSOE queremos que las sesiones de pleno sea una herramienta para que los
vecinos y las vecinas conozcan las actuaciones de su Ayuntamiento en un horario en el
que se les permita asistir. Por todo ello ayer propusimos que las sesiones plenarias se
celebren en horario de tarde, siendo una hora prudente las 20 horas para su celebracion
y un horario donde la ciudadania pueda acompariarnos a asistir a los plenos y conocer
de primera mano lo que sus representantes debaten o deciden en sesiones plenarias.
Vamos a darles ofra oportunidad, esperando y desenado que esta decision se
reconsidere y que el horario impuesto sea modificado porque de no ser asi, estaremos
ante una actuacion propia de obstaculizar y esconder temas importantes para la
ciudadania como son los asuntos que les implica y afecta como ciudadanos. Queremos
recordar que en 2019 se consensuo con los demas grupos politicos el celebrar plenos
en horario de tarde y a pesar de que en las Ultimas sesiones no se ha cumplido,
esperamos que se recapacite y se hagan las cosas de forma correcta. Nuestra mano
siempre esta tendida si las cosas se hacen bien, si se trabaja por tener una institucion
transparente que vele por los intereses y el bienestar de nuestro pueblo. Pero nuestra
posicion siempre sera firme la de una oposicién constructiva donde ponga los intereses
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de los ciudadanos por encima de todo, por el momento votaremos en contra de esta
propuesta hasta que tengamos novedades de si existe alguna intencion de cambiar los
horarios de las sesiones plenarias sean ordinarias o extraordinarias y por consecuencia
exista intencién de hacer las cosas correctamente y no con tropelias como hemos
venido sufriendo durante la dltima legislatura, muchas gracias’.

Interviene el alcalde, Emilio Bravo: “Muy bien, muchisimas gracias. Queda la palabra
del portavoz del grupo popular”.

Toma la palabra el portavoz del Grupo Popular, Alvaro Valero: “Muchas gracias
sefior Alcalde, en primer lugar me gqustaria comenzar mi intervencién dando la
bienvenida a todos los comparieros y a todos los miembros de esta nueva corporacion y
muy especialmente a los nuevos integrantes de la misma, pues bienvenidos a este
salén de pleno, también queria agradecer la confianza a mis comparieros del equipo de
gobierno y a mi alcalde por volver a nombrar portavoz del equipo de gobierno, portavoz
de mi grupo, y también me gustaria tender la mano los portavoces de los grupos de la
oposicién pues para intentar llevar esta legislatura y todo lo que se debata en este
pleno y surja en nuestro Ayuntamiento, al mejor término para los intereses y bienestar
de nuestros vecinos. Dicho esto, este grupo no tiene nada que hablar con un grupo
politico que ha intentado dar un pucherazo ha intentado ganar en los despachos lo que
no consiguio en las elecciones y encima tenemos que aguantar hoy que nos diga que lo
que estamos haciendo aqui no es democratico. El que no es democratico es quién
pretende socavar las decisiones y en la voluntad popular e intenta ganar en los
despachos lo que no ha sido capaz de ganar en las elecciones. Dicho esto, contesto a
la portavoz del Partido Socialista habla usted darnos de una segunda oportunidad,
habla usted de esperar novedades, habla usted de hacerlas cosas como debe, me da la
sensacion de que usted es la alcaldesa. Mire usted el equipo de gobierno es el que se
ha conformado en base a los resultados electorales y la oposiciéon no tiene que esperar
novedades o dar una segunda oportunidad al equipo de gobierno, podra proponer cosas
como asi ha comentado usted que ha hecho y unas cosas se aceptaran y otras cosas
no se aceptaran pero tiene que ser usted consciente que el equipo de gobierno es quien
propone y aqui en el pleno votaremos lo que se acuerde en el pleno por mayoria sera lo
que se haga, no es la voluntad del alcalde o la de la portavoz del Partido Socialista.
Dicho esto, hay que dejar claro que el horario que proponemos es un horario laboral, un
horario laboral de nuestro Ayuntamiento, también hay que destacar que ser concejal es
voluntario que todos los aqui presentes nos han presentado voluntarios obligados en
una lista electoral para formar parte esta corporacion municipal. También el articulo 37.3
apartado 2 de la real decreto 2/ 2015, del 23 de octubre por el que se aprueba el texto
refundido de la ley de los estatutos de los trabajadores, regula varios permisos
retribuidos y uno de ellos en concreto es el permiso por el tiempo indispensable para el
cumplimiento del deber inexcusable de caracter publico y personal comprendido el
ejercicio de sufragio activo, es decir para cumplir nuestras obligaciones como concejales
de cualquier corporacion en nuestro pais, por lo que todos los presentes que estén
trabajando como es légico tienen posibilidad de tener este permiso. Se fija esta hora,
esta hora para que, bueno, los sefiores concejales puedan tener también ademas
estando en un horario perfectamente laboral para que se pueda optimizar la jornada
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laboral se fija a primera hora de la mafiana para que puedan retomar sus quehaceres y
sus labores en sus puestos de trabajo de manera continua y que no, de esta forma
intentar interrumpir lo menos posible pues la actividad laboral de los sefiores concejales.
Pero es que ademas de todo eso vamos aprobar en el punto 7 de la orden del dia, que
cada concejal va a percibir una indemnizacion por la asistencia al pleno, con lo cual no
se perjudica en ningun de los concejales de la corporacion por ejercer su derecho o su
actividad de concejal. Tenemos que tener en cuenta también que es una de las
principales razones por las que se ha puesto este horario, es que es una medida
encaminada y que ayudara sin lugar a dudas a la conciliacién familiar y laboral, tanto a
los sefiores concejales de la, de la corporaciéon municipal como el personal municipal ya
que los plenos se celebraran en horario escolar donde durante la mayor parte del afio y
todos tendremos la posibilidad, todos los que tengan la necesidad de conciliar pues
tendremos una mayor facilidad de hacerlo que con el horario que propone el Partido
Socialista y bueno simplemente decir que no es que sea algo ilegal como se ha
intentado manifestar no es una intencién desmesurada de esconder a nada, los plenos
no son para que los municipales perdon para que los vecinos se enteren de los asuntos,
los plenos son para otra cosa pero si que es cierfo que son actos publicos a los que
puede asistir cualquier vecino pero no es donde que el Ayuntamiento se comunica con
sus vecinos, no debemos tergiversar la funciéon de este pleno que es. - Tiene que ir
terminando - Si perdona sefior alcalde, termino ya. La funcion de este pleno es la de
sacar adelante todos los proyectos y todos los acuerdos que vayan en beneficio del
bienestar de nuestros vecinos, nada mas”.

Interviene el alcalde, Emilio Bravo:” Muy bien, muchas gracias, ya para el portavoz de
Aqui Ahora Mora el portavoz del Grupo Socialista, pues pasamos a votar. Votos a
favor, votos en contra. No hay ninguna abstencién con lo cual queda aprobada por 7
votos a favor y 5 votos en contra”.

Sometido el asunto a votacién, por SIETE votos a favor del GMPP, y en contra

CUATRO del GMPSOE, UNO del GMAA se aprueba la propuesta presentada, en
los términos en que se encuentra redactada.

Por parte de la Secretaria General se procede a la lectura de la Propuesta de Alcaldia:

PROPUESTA DE ACUERDO PLENARIO

VISTO el resultado obtenido en las Elecciones Municipales celebradas el 28 de mayo
pasado y la representacion de los distintos grupos politicos con representacion
municipal y que el art. 20.3 de la Ley 7/1985, de Bases de Régimen Local dispone que
todos los grupos politicos tienen que estar representados en las Comisiones
Informativas, con una representacion proporcional a los miembros que integran el Pleno.

CONSIDERANDO que las Comisiones Informativas, son o6rganos sin atribuciones
resolutorias que tienen por funcién el estudio, informe o consulta de los asuntos que
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hayan de ser sometidos a la decision del Pleno y de la Junta de Gobierno cuando ésta
actie con competencias delegadas por el Pleno, salvo cuando hayan de adoptarse
acuerdos declarados urgentes.

CONSIDERANDO que son Comisiones informativas permanentes las que se
constituyen con caracter general, distribuyendo entre ellas las materias que han de
someterse al Pleno. Su numero y denominacion iniciales, asi como cualquier variacion
de las mismas durante el mandato corporativo, se decidira mediante acuerdo adoptado
por el Pleno a propuesta del Alcalde o Presidente, procurando, en lo posible, su
correspondencia con el niumero y denominacién de las grandes areas en que se
estructuren los servicios corporativos.

CONSIDERANDO que, en relacion con la Comision Especial de cuentas, mediante
acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacion, la Comision Especial de Cuentas
podra actuar como Comision informativa permanente para los asuntos relativos a
economia y hacienda de la entidad.

Por todo ello, el Ayuntamiento Pleno ACUERDA:

PRIMERO. Que sean siete los miembros de las Comisiones Informativas Permanentes,
incluido el presidente con la composicién siguiente:

GRUPO MUNICIPAL N° MIEMBROS
GMPP 4
GMPSOE 2
GMAAM 1

SEGUNDO. Crear las siguientes Comisiones Informativas Permanentes:

- Comision Informativa Permanente de Infraestructuras y Urbanismo

- Comisién Informativa Permanente Especial de Cuentas, Hacienda y Desarrollo
Econdmico

- Comision Informativa Permanente se Servicios, Seguridad y Régimen Interior.

- Comisién Informativa Permanente de Cultura, Participacion Ciudadana y Bienestar
Social

TERCERO. Las atribuciones o competencia de las Comisiones Informativas consisten
en el estudio, consulta o informe de los asuntos que han de ser sometidos a la decision
del Pleno, siendo sus Informes o dictamenes preceptivos, pero no vinculantes. La Junta
de Gobierno Local y la Alcaldia podran requerir el informe de las Comisiones
Informativas Permanentes, como tramite previo a la adopcion de cualquier acuerdo.
Asimismo, y sin perjuicio de las competencias de control que correspondan al Pleno,
ostentan competencias de seguimiento de la gestién del Alcalde, de la Junta de
Gobierno Local y de los concejales que ostenten delegaciones, cuando aquélla afecte o
se refiera al ambito material, que cada Comision tiene atribuido.

Las competencias de cada una de las Comisiones Informativas Permanentes son las
que se detallan seguidamente:
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12- COMISION INFORMATIVA PERMANENTE DE INFRAESTRUCTURAS Y
URBANISMO

- Obras,

- Urbanismo

- Planeamiento

- Gestion y disciplina urbanistica

- Infraestructuras

- Servicio de suministro de agua y alcantarillado

- Mantenimiento de cetros de educacion infantil y primaria

- Medio Ambiente y desarrollo sostenible

- Innovacion

- Nuevas tecnologias e informatica

- Todos aquellos asuntos no expresamente atribuidos al resto de comisiones

informativas.

2°. COMISION INFORMATIVA PERMANENTE ESPECIAL DE CUENTAS, HACIENDA
Y DESARROLLO ECONOMICO

- Hacienda;

- patrimonio;

- contratacion;

- adquisiciones

- recaudacion.

- Desarrollo econémico;

- innovacién y empleo;

- promocion del desarrollo econémico.

- Comercio

- Transparencia

3°. COMISION INFORMATIVA PERMANENTE DE SERVICIOS, SEGURIDAD Y
REGIMEN INTERIOR

- Personal

- Coordinacion y organizacion
- Informacién y registro

- Estadistica

- Salud laboral

- Cementerio municipal

- Actividades relacionadas con los servicios funerarios
- Policia

- Seguridad ciudadana

- Proteccion civil

- Trafico

4°. COMISION INFORMATIVA PERMANENTE DE CULTURA, PARTICIPACION
CIUDADANA Y BIENESTAR SOCIAL

- Cultura

- Festejos

- Turismo

- Deportes

- Juventud e infancia

- Participacion ciudadana
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- Bienestar social

- lgualdad de oportunidades
- Mayores

- Salud

- Familia.

Las comisiones informativas permanentes se reuniran, con caracter ordinario,
previamente a la celebracién de las sesiones ordinarias del Pleno Corporativo, y con
caracter extraordinario cuando sea necesario y preceptivo

CUARTO. Nombrar a los siguientes miembros del Grupo Municipal del Partido Popular:

C.l. PERMANENTE DE INFRAESTRUCTURAS Y URBANISMO
Presidente: D. Alvaro Valero Rey de Vinas.

Vocales: D. Sergio Moreno Gomez
D2, Juana Valero Diaz
D. Martin Lazaro Garcia de Fernando

Suplente: D?. Gema Angel Gutiérrez
D. Carlos Redondo Aguirre

C.l. PERMANENTE ESPECIAL DE CUENTAS Y ASUNTOS ECONOMICOS
Presidenta: D. Sergio Moreno Gémez.

Vocales: D. Alvaro Valero Rey de Vifias.
D2. Juana Valero Diaz

Suplente: D. Carlos Redondo Aguirre
D2. Gema Angel Gutiérrez
D. Martin Lazaro Garcia de Fernando

C.l. PERMANENTE DE SERVICIOS, SEGURIDAD Y REGIMEN INTERIOR
Presidente: D?2. Juana Valero Diaz.

Vocales: D. Sergio Moreno Gémez
D. Alvaro Valero Rey de Vinas.
D. Martin Lazaro Garcia de Fernando

Suplente: D?. Gema Angel Gutiérrez
D. Carlos Redondo Aguirre

C.l. CULTURA, BIENESTAR SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
Presidente: D. Martin Lazaro Garcia de Fernando

Vocales: D. Sergio Moreno Gomez
D2. Gema Angel Gutiérrez
D. Carlos Redondo Aguirre

Suplente: D. Alvaro Valero Rey de Vifias.
Dofa. Juana Valero Diaz.
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CUARTO. Mantener el numero, denominacién y competencias de los Consejos de
Participacion Ciudadana existentes en la actualidad.

El cuarto punto es que, haciendo posicion de las comisiones informativas permanentes,
da el Ayuntamiento la palabra a la sefiora secretaria.

Toma la palabra la secretaria, Jacinta Monrroy: “Pues visto el resultado obtenido en
las elecciones municipales el pasado 28 de mayo, y la representacion que ostentan
cada grupo politico segun la Ley de bases de régimen local, se dispone que todos los
grupos politicos tienen que estar representados en las comisiones informativas con una
representacion proporcionada a los miembros que integran este pleno”.

“Por todo ello se acuerda lo siguiente, primero que deben ser siete los miembros de las
comisiones informativas permanentes incluido el presidente de la manera, como que
queda. El Partido Poplar tendra cuatro miembros, el Partido Socialista tendra dos, y el
Grupo Aqui Ahora tendra uno”.

“Segundo crear las siguientes comisiones informativas permanentes que son cuatro, la
comisién informativa permanente de infraestructuras y urbanismo, la comisién
informativa permanente especial de cuentas, Hacienda y desarrollo econémico, la
comision informativa permanente de servicios sociales, seguridad y régimen interior y la
comisiéon informativa permanente de cultura, participacion ciudadana y bienestar social.
Las atribuciones y las competencias de estas comisiones consisten en el estudio, la
consulta, el informe de los asuntos que van a ser sometidos a pleno, siendo sus
informes o dictamenes perceptivos, pero no vinculantes. Las competencias de cada una
de estas comisiones van a quedar de la siguiente manera. La primera la comision
informativa permanente de infraestructuras y urbanismo atendera obras, urbanismo,
planeamiento, gestion disciplina urbanistica, infraestructuras, servicio de suministro de
agua y alcantarillado, mantenimiento del centro de educacion infantil y primaria, medio
ambiente y desarrollo sostenible, innovacién, nuevas tecnologias, informatica y todos
aquellos asuntos no expresamente atribuidos que puedan ser de esta comision. En la
comisién especial de cuentas, de Hacienda y desarrollo econémico, se vera Hacienda,
patrimonio, contratacioén, adquisiciones, recaudacion, desarrollo econémico, innovacion
y empleo, promocion de desarrollo econémico, comercio y transparencia. En la comision
de servicios, permanente de servicios, seguridad y régimen interior entendera de
personal, de coordinacién y organizacion, informacién y registro, estadistica, salud
laboral, cementerio municipal, actividades relacionadas con los servicios funerarios,
policia, seguridad ciudadana, proteccién civil y trafico. Y la comisién de cultura,
participacion ciudadana y bienestar social, entendera que cultura, festejos, turismo,
deporte, juventud e infancia, participacion ciudadana, bienestar social, igualdad de
oportunidades, mayores, salud y familia. Las comisiones se reuniran con caracter
ordinario previamente a la celebracién de las sesiones de pleno corporativo y con
carécter extraordinario y cuando necesario y perceptivo”.

“Cuarto, nombrar, lo que se va hacer ahora es nombrar los miembros de cada partido
politico. El Partido Popular, la permanente de infraestructuras y urbanismo, el presidente
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ser4 Don Alvaro Valero Rey de Bafios, y los vocales serén Don Sergio Moreno Gomez,
Dofia Juana Valero Diaz y Don Martin Lazaro Garcia de Fernando, suplente Dofia
Angel, Dofia Gema Angel Gutiérrez y Don Carlos Redondo Aguirre. En la comisién
permanente especial de cuentas y asuntos econémicos, el presidente sera Don Sergio
Moreno Gomez y los vocales seran Don Alvaro Valero Rey de Vifias y Dofia Juana
Valero Diaz y los suplentes seran Don Carlos Redondo Aguirre, Dofia Gema Angel
Gutiérrez y Don Martin Lazaro Garcia de Fernando. En la comision permanente de
servicios, seguridad y régimen de interior la presidenta sera Juana Valero, Dofia Juana
Valero Diaz y los vocales Don Sergio Moreno Gomez, Don Alvaro Valero Rey de Vifias,
Don Martin Lazaro Garcia de Fernando y suplentes Dofia Gema Angel Gutiérrez y Don
Carlos Redondo Aguirre. En la comisiéon de cultura, bienestar social y participacion
ciudadana el presidente sera Don Martin Lazaro Garcia de Fernando y vocales Don
Sergio Moreno Gomez, Dofia Gema Angel Gutiérrez, Don Carlos Redondo Aguirre y
suplentes Don Alvaro Valero Rey de Vifias y Dofia Juana Valero Diaz. Los
nombramientos que se nos ha hecho llegar por la portavoz del Partido Socialista Dofia
Elena Martin Bravo, en la comision permanente de infraestructura, urbanismo y
servicios sociales el titular sera Julian Rafael Colado Ramirez, pero tenemos un
problema sois dos claro,- es que ahora no voy a hablarlo - en comisiones; pues
entonces, hay tres, hay cuatros, pues entonces, pero a ver el punto, la ley dice que, a
partir, a ver nosotros lo que queriamos, el alcalde me dijo que queria agilidad en la
gestion de la corporacion. La Ley nos permite igual que el Reglamento Organico, a partir
de ese momento daros diez dias, pero nosotros habiamos estimado a instancia del
alcalde que previamente nos dierais los nombramientos, por eso lo hicimos llegar. Con
lo cual habra habido algun problema en el cual, quedamos, de transmisién, quedamos,
no sé si lo podéis hacer ahora o simplemente, nosotros, se constituye, bueno ahora
cuando Pablo y el alcalde determinen como y de que, tenéis 10 dias para presentar si
queréis las propuestas que querais, nosotros queremos dejarlas ya constituidas en este
momento, pero le doy la palabra al alcalde”.

Toma la palabra el alcalde, Emilio Bravo: “Yo si os parece bien, aprobamos las
comisiones e incorporais después todos los miembros, que os corresponden dos y uno =
faltaria en este caso suplente, hemos asignado titular y suplente como tenemos dos
titulares, nos faltaria asignar los suplentes -Y los miembros de la comision - falta una
comisiéon porque son cuatro - entonces, nos falta un concejal entonces para
consénsualo ahora mismo. Vale perfecto entonces como hay diez dias. Bueno pues si
0os parece bien aprobamos el punto, luego tenéis diez dias para incorporar, el
nombramiento de los miembros, muy bien, Pablo.”

Interviene el portavoz del Grupo Aqui Ahora, Pablo Roman: ‘nada que anadir, por
mi parte bien siempre y cuando a el Partido Socialista pues se le de esa oportunidad
como la Ley le asiste nombrar a sus miembros, no hay ningtn problema”.

Interviene el alcalde, Emilio Bravo:” Pues vais a tomar la palabra los portavoces”.

Interviene el portavoz del Grupo Popular, Alvaro Valero: “una cosa me parece que
ha sido en el espacial de cuentas y asuntos econoémicos, sefiora secretaria ha
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nombrado usted presidente dos vocales del Partido Popular y tres suplentes y claro, el
primer suplente que ha nombrado que es Don Carlos Redondo Aguirre, forma parte de
los vocales y luego los suplentes serian Dofia Gema Angel Gutiérrez y Martin Lazaro
Garcia de Fernando, nada mas”.

Interviene el alcalde, Emilio Bravo:” Muy bien, pues pasamos a votar este punto,
votos a favor, vale pues se entiende aprobado por unanimidad y evidentemente tenéis
para subsanar los diez dias sin ningun problema”.

Sometido el asunto a votacién, por SIETE votos a favor del GMPP, y en contra
CUATRO del GMPSOE y UNO del GMAA se aprueba la propuesta presentada, en
los términos en que se encuentra redactada.

5. NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTES DE LA CORPORACION EN ORGANOS
COLEGIADOS DE LA COMPETENCIA DEL PLENO Y DE LOS MIEMBROS DE LSO

GRUPOS EN LOS CONSEJOS MUNICIPALES
N° EXP:1598/2023

Por parte de la Secretaria General se procede a la lectura de la Propuesta de Alcaldia:

PROPUESTA DE ALCALDIA-PRESIDENCIA

D. Emilio Bravo Peia, Alcalde-presidente del Ayuntamiento de Mora (Toledo),
debiendo estar representado este Ayuntamiento en diversos 6rganos colegiados
internos y externos y otras instituciones y entidades, de conformidad con la legislacion
vigente y a efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el art 38 del R.O.F. y
disposiciones concordantes PROPONE al Ayuntamiento Pleno para su aprobacion,
si procede:

PRIMERO. La representacion a favor de los Concejales que se indican:

ORGANO COLEGIADO TITULAR SUPLENTE
MANCOMUNIDAD DE AGUAS DEL RIO | gm0 o \D/:ﬁ/g's"aro Valero Rey de
ALGODOR - =mifio Brav !

GRUPO ESCOLAR “JOSE RAMON VILLA Eén':’;rég‘ Lazaro Garcla de | pa )00, Valero Diaz
GRUPO ESCOLAR “FERNANDO MARTIN’ Eérr':’;’ég‘ Lazaro Garcla de | pa 204 Valero Diaz
INSTITUTO DE BACHILLERATO “PENAS | D. Martin Lazaro Garcia de | p,
NEGRAS” Fernando )

PATRONADO DE LA RESIDENCIA DE LA
TERCERA EDAD “PURISMA CONCEPCION Y
SANTIAGO”

D. Martin Lazaro Garcia

a A id
D.2. Gema Angel Gutiérrez B Ferrereke

CONSORCIO DE SERVICIOS PUBLICOS

MEDIOAMBIENTALES DE LA PROVINCIA DE D v vl Ry ale

D. Sergio Moreno Gémez

TOLEDO. Vifias

D. Sergio Moreno
PRODER MONTES DE TOLEDO D.2. Gema Angel Gutiérrez Gomez
COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO Y
CONTROL _ DEL CONVENIO DE D.2. Gema Angel Gutiérrez D. Sergio Moreno
COLABORACION EN MATERIA DE GESTION o Gdémez
CATASTRAL
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JUNTA LOCAL DE SEGURIDAD D. Emilio Bravo Pena

PTE:

D. Martin Lazaro Garcia de
CONSEJO ESCOLAR DE LA LOCALIDAD DE | Fernando

MORA Vocales:

D.2. Gema Angel Gutiérrez

D2. Juana Valero Diaz

PTE: .
D. Sergio Moreno Gémez

CONSEJO LOCAL AGRARIO
Vocales:

. .
D. Alvaro Valero Rey de Vifias 7%, g VL7 (Dl

PTE: D. Martin Lazaro Garcia
de Fernando

CONSEJO LOCAL DE CULTURA
Vocales :
D. Carlos Redondo Aguirre D2. Juana Valero Diaz

PTE:
Emilio Bravo Pefia

ASAMBLEA CONSULTIVA IMD/PDM Vicepresidente: .
D. Sergio Moreno Gomez D. Alvaro Valero Rey de
Vocales: Vifias

D. Carlos Redondo Aguirre

JUNTA DE LA BANDA MUNICIPAL DE

MUSICA D. Martin Lazaro Garcia de | D. Carlos Redondo

Fernando Aguirre

CONSEJO ESCOLAR ESCUELA MUNICIPAL

DE MUSICA D. Martin Lazaro Garcia de | D. Alvaro Valero Rey de

Fernando Vifas

CONSEJO MUNICIPAL DE JUVENTUD E

INFANCIA D. Carlos Redondo Aguirre

Asimismo, quedan adscritos los concejales responsables de las areas competentes en
las materias correspondientes, en los 6rganos en el que el Ayuntamiento participa y que
se rigen por normativa especifica sin que tenga en principio que decidir el Pleno la
representacion en los mismos.

SEGUNDO. En lo sucesivo y, salvo acuerdo plenario que lo especifique, se designan
como representantes genéricos de este ayuntamiento en los 6rganos que lo soliciten,
como titular el Alcalde D. Emilio Bravo Pefia y como suplente D. Alvaro Valero Rey de
Vifas.

TERCERO. Dar traslado de este acuerdo a cada uno de los organismos e instituciones
sefialados y a los Concejales afectados a los efectos oportunos

Pasamos al punto numero cinco, que es nombramiento de representantes de la
corporacién en érganos colegiados de la competencia de pleno y de los miembros de
los grupos en los consejos municipales, para ello tiene la palabra la sefiora secretaria.
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Toma la palabra la secretaria, Jacinta Monrroy: “Gracias sefior alcalde, bueno, los
representantes de la corporacion en los 6rganos colegiados y otros organismos, a ver
en principio los concejales que se indican seran, en el 6érgano colegial mancomunidad
de aguas del rio Algodor, Don Emilio Bravo Pefia como titular, como suplente Don
Alvaro Valero Rey de Vifias. En el grupo escolar José Ramén Villa, el titular Don Martin
Lazaro Garcia de Fernando, suplente Dofia Juana Valero Diaz. En el grupo escolar
Fernando Martin, Don Martin Lazaro Garcia de Fernando, suplente Dofia Juana Valero
Diaz. En el instituto de bachillerato Pefias Negras Don Martin Lazaro Garcia de
Fernando, sustituto, suplente Dofia Juana Valero Diaz. En el Patronato de la residencia
de la tercera edad Donfa Purisima Concepcién y Santiago, como titular Dofia Gema
Angel Gutiérrez y como suplente Don Martin Lazaro Garcia de Fernando. En el
Consorcio de servicios pubicos medioambientales de la provincia de Toledo como titular
Don Sergio Moreno Gémez y como suplente Don Alvaro Valero Rey de Vifias. En
PRODER de Montes de Toledo como titular Dofia Gema Angel Gutiérrez y como
suplente Don Sergio Moreno Gémez. En la comision vista de seguimiento y control del
convenio de colaboracion en materia de gestion catastral, como titular Dofia Gema
Angel Gutiérrez y como suplente Don Sergio Moreno Gémez. En la junta local de
sequridad, Don Emilio Bravo Pefa. En el consejo escolar de la localidad de Mora sera
Don Martin Lézaro Garcia de Fernando y Dofia Gema Angel Gutiérrez y como suplente
DorAa Juana Valero Diaz. En el consejo local agrario presidente Don Sergio Moreno
Gémez y vocal Don Alvaro Valero Rey de Vifias y cémo suplente Dofia Juana Valero
Diaz. En el Consejo local de cultura como presidente Don Martin Lazaro Garcia de
Fernando, como vocal Carlos Redondo Aguirre y como suplente Dofia Juana Valero
Diaz. La asamblea consultiva IMDIPDM como presiente Don Emilio Bravo Pefia como
vicepresidente Don Sergio Moreno Goémez y como vocal Carlos Redondo Aguirre, como
sustituto Don Alvaro Valero Rey de Vifias. En la Junta de la banda municipal de musica
Don Martin Lazaro Garcia de Fernando como titular y como sustituto Carlos Redondo
Aguirre. En el Consejo escolar escuela municipal de musica como titular Don Martin
Lazaro Garcia de Fernando y como sustituto Don Alvaro Valero Rey de Vifias. Y en el
consejo municipal de juventud e infancia titular Don Carlos Redondo Aguirre”.

“Y voy a dar lectura a ver si no hemos fallado, lo que nos ha hecho la propuesta el
Partido Socialista, en el consejo local agrario como titular Don Raul Garcia Aparicio y
como suplente Dofa Elena Martin Bravo. En el consejo local de cultura como titular Don
Julian Rafael Colado Ramirez y como suplente Dona Cristina Nufiez Villarrubia. En el
instituto municipal de deportes como titular Dofia Eva Martin Torres y como suplente
Don Raul Garcia Aparicio. En la asamblea consultiva del IMD como titular Eva Martin
Torres y su suplente Don Raul Garcia Aparicio. En el Consejo escolar de la escuela
municipal de musica Don Raul Garcia Aparicio y como suplente Don Julian Rafael
Colado Ramirez. En el consejo escolar de la localidad de Mora como titular Dofia Elena
Martin Bravo y como suplente Dofia Cristina Nuriez Villarrubia. Y en el consejo
municipal de juventud e infancia como titular DofAa Cristina Nufez Villarrubia y como
suplente Dofia Eva Martin Torres”.

“Y respecto al Grupo de Aqui Ahora, pues Pablo en principio todo ;no?”
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Interviene el alcalde, Emilio Bravo: “Muy bien, muchisimas gracias, ;vamos a
intervenir o votamos directamente? Pues entiendo, votos a favor; perdén’.

Toma la palabra la portavoz del Grupo Socialista, Elena Martin:” Muchas gracias.
Cuando tuvimos acceso a los expedientes también venian las areas o materias de
reparto de las concejalias ;no? A parte de los 6rganos colegiados -esta en el ultimo
punto, en el reparto-. En el punto cinco, claro al final, el expediente 1598 segun la
documentacion que a nosotros se nos dio, venia el reparto de las concejalias
correspondientes, si no me equivoco. Ese reparto de concejalias si, de las areas o
materias - de las areas vale en el 1500- 98 segtin. La organizacién politica te refieres, la
organizacion politica, claro el expediente 1500 si ;no? Se metia en el punto; la
organizacion politica. Y es por si, yo tengo una duda, por si puedo preguntar sobre ese
punto; todo de la organizacién politica. Si el reparto de areas o materias, si pues
accedimos a los expedientes correspondientes y vimos que en el algunas de las areas o
materias en las concejalias habia alguna duplicidad entonces para ver si podiamos
aclararlo o lo resolviamos o lo dejabamos encima de la mesa, un ejemplo es la
delegacion de competencias de festejos que esta asignada a dos concejales, a dos
personas diferentes, entonces; hubo un error y esta corregido. En la documentacion que
nosotros teniamos en el expediente no,; lo hemos notificado después porque nos dimos
cuenta que estaba duplicado, para que conste en acta la rectificacion. La rectificacion,
entonces festejos quedaria; en el area de cultura promocioén turistica en area y luego en
especifica la concejalia de festejos es decir el area de Don Martin Lazaro Garcia de
Fernando quedaria area de cultura y promocién turistica y luego la concejalia de
festejos juventud e infancia seria Carlos Redondo Aguirre, cierto estaba duplicado, vale
perfecto pues era para aclararlo si”,

Toma la palabra el alcalde, Emilio Bravo: “Muy bien alguna aclaracion mas, pues
pasamos a votar este punto, votos a favor, votos en contra, abstenciones, bueno pues
queda aprobado con siete votos a favor y cinco abstenciones”.

Sometido el asunto a votacién, por SIETE votos a favor del GMPP, y en contra
CUATRO del GMPSOE y UNO del GMAA se aprueba la propuesta presentada, en
los términos en que se encuentra redactada.

6. ACUERDOS QUE PROCEDAN SOBRE LA DETERMINACION DEL NUMERO,

CARACTERISTICAS Y RETRIBUCIONES DEL PERSONAL EVENTUAL
(N°EXP: 1600/2023)

Por parte de la Secretaria General se procede a la lectura de la Propuesta de Alcaldia:

PROPUESTA DE ALCALDIA-PRESIDENCIA

El articulo 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, determina que el numero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual
sera determinado por el Pleno de cada Corporacion al comienzo de su mandato. Estas
determinaciones solo podran modificarse con motivo de la aprobacion de los
presupuestos anuales. EI nombramiento y cese de estos funcionarios es libre y
corresponde al Alcalde o Presidente de la entidad correspondiente. Los nombramientos
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de funcionarios de empleo, el régimen de sus retribuciones y su dedicacién se
publicaran en el BOP vy, en su caso, en el propio de la Corporacién. Asimismo, el
articulo 176.2 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de Disposiciones Vigentes en Materia de Régimen Local,
establece la obligacion de que estos puestos de trabajo figuren en la plantilla de
personal de la Corporacion.

VISTO que por acuerdo del Ayuntamiento Pleno, de fecha 11 de julio de 2011 se cre6
la plaza de secretaria de Alcaldia, para la asistencia personal del Alcalde-Presidente.

VISTO que por acuerdo del ayuntamiento Pleno de 8 de junio de 2017 se creo la plaza
de “Personal Eventual Gabinete Alcaldia”, de naturaleza eventual de confianza.

CONSIDERANDO que conforme dispone el articulo 104 bis de la LRBRL en la
redaccién que le ha dado al mismo la Ley 27/2013 de Racionalizacion y sostenibilidad
de la Administracién local, el nimero maximo, de personal eventual, para el
Ayuntamiento de Mora sera de uno.

CONSIDERANDO que en la actualidad existen 1 plaza de personal eventual en la
plantila de personal del ayuntamiento, por lo que se hace necesario proceder a
amortizar una de ellas, en concreto la de “Personal Eventual Gabinete Alcaldia”

Por todo lo anterior se propone al Ayuntamiento Pleno el siguiente ACUERDO:

PRIMERO. Mantener la plaza de funcionario eventual que se incluye en el presupuesto
de la corporacion, en los términos siguientes:

N° CLASIF.RETRIBUT CATEG.

PUESTO ) DENOMINZACION PROF. DEPENDENCIA RETRIB.ANUAL

01 C2N16 Secretaria Alcaldia | AU% Organos de | 55000 €
Administ. Gobierno

Las retribuciones anteriormente fijadas entraran en vigor a partir de la toma de posesion
de su cargo. Las cantidades anteriormente sefaladas se cobraran en 14 pagas. En
dicha cantidad no se incluyen los trienios que, en su caso, pudiera corresponder a la
persona que ocupe el cargo.

Asimismo se propone que se proceda a realizar las oportunas modificaciones
presupuestarias para suplementar las partidas del capitulo 1 que carezcan de crédito
adecuado y suficiente para sufragar las obligaciones econémicas que se deriven de lo
anteriormente expuesto.

El nombramiento y cese del personal de referencia es libre y correspondera al Alcalde-
Presidente. La persona que resulte designada cesara, en todo caso, cuando cese el
periodo de eleccion de esta Corporacién y en los supuestos que establece la legislacion
vigente en la materia.

Pasamos al punto numero seis, que es acuerdos que procedan sobre la determinacién
del numero de caracteristicas y retribuciones del personal eventual, para ello toma la
palabra sefiora secretaria.
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Toma la palabra la secretaria, Jacinta Monrroy:” Perdén, bueno pues segun el
articulo doce del estatuto basico del empleado publico aprobado por la ley 5/2015, se
puede aprobar en virtud de nombramiento y con caracter no permanente realizando
funciones expresamente calificadas como de confianza o asesoramiento especial. Este
personal eventual tiene naturaleza excepcional y esta habilitada para realizar
actividades ordinarias de gestion o de caracter técnico y no poder desempefiar trabajos
estructurales y permanentes, con lo cual se crea para este tipo de, en el articulo 104
BIS 1B de la ley base de régimen local, los Ayuntamiento de municipios con poblacion
supetrior a cinco mil y no superiores a diez mil pueden incluir en sus plantillas puesto de
trabajo de personal eventual por un numero que no podra exceder de uno. Con lo cual
aqui se hace y se propone pues crear este, y dotar a esta, este puesto de trabajo”.

Interviene el alcalde, Emilio Bravo “Muy bien muchas gracias, tiene la palabra el
portavoz de Aqui Ahora’.

Toma la palabra el portavoz de Aqui Ahora Mora, Pablo Roman: “Muy bien, muchas
gracias sefior Bravo, yo quiero intervenir para pedir que se me haga una aclaracion en
el dia de ayer lo hice también a la sefiora secretaria y es que en la parte positiva de la
propuesta que traen ustedes aqui a pleno hablan de una plaza de personal eventual,
gabinete de alcaldia creada en sesién plenaria de ocho de junio de 2017, de la misma
forma en el informe juridico de la sefiora secretaria se habla del planteamiento que le ha
hecho el propio alcalde en relacién con esa misma plaza de gabinete de alcaldia creada
en pleno de ocho de junio de 2017, incluso en el informe se llega a decir que en la
actualidad existen dos plazas de personal eventual. Entiendo que ustedes como yo,
saben que esta plaza la amortizamos en la sesion plenaria del dia quince de julio, en
este sentido entiendo que es un error, hasta ahora venia estando dos concejales del
equipo de gobierno liberal, ahora os vamos a poner sueldo a otros dos, entonces con
esto quiero decir que lo de copiar y pegar esta muy bien y a mi me parece muy bien,
incluso reutilizar toda aquella documentacion y aquella informacién que se tenga, pero
hombre cuando se eleva a pleno que en este caso lo hace la alcaldia, una propuesta a
pleno pues creo, bajo mi humilde opinién que lo primero que hay que hacer es leer la
propuesta y revisar que lo que se trae a pleno es correcto. Dicho esto, termino mi
intervencion muy brevemente, explicando el importe que va a suponer el sueldo o el
mantener la plaza de funcionaria eventual de secretaria de alcaldia y para ello pues voy
a utilizar el informe que el responsable de la unidad ha empleado ha elaborado, para
cuantificar estos costes. Segun el responsable de la unidad, en nébminas ascendera el
importe acerca de 105.000€ en concreto 104.667 en Seguridad Social a 34.435 y todo
ello pues sumaria un total, en los cuatro afios de legislatura de casi 140.000€,
solamente a titulo informativo para que la gente de Mora sepa cual va a ser el coste que
va a tener para ellos el sueldo de la secretaria del alcalde, muchas gracias.”

Interviene el alcalde, Emilio Bravo:” Muchas gracias, voy a dar la palabra a la sefiora
secretaria por el tema juridico para que aclare algunas cosas’.

Toma la palabra la secretaria, Jacinta Monrroy:” La verdad es que acepto mi error y
bueno, si que es cierto que esta plaza, se crearon dos, habia una creada el 11 de julio
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del 2011 y después se cred otra el 8 de junio del 2017 y se procedié cuando bajasteis
de 10.000 a quitar una plaza de eventual y he rectificado ayer por la tarde a ultima hora,
y asumo mi mea culpa. Pero también le he de decir que ahora mismo estamos
aprobando, porque lo tenga usted en cuenta, la aplaza de eventual, es decir estamos
hablando de 24.999€ no estamos hablando de los 104.000€ o algo ha habido ahi.
Respecto después, va en el ofro punto la otra parte, pero esta plaza es del personal
eventual hablamos de los 25.000€ ;vale?”

Interviene el alcalde, Emilio Bravo:” Muy bien, muchisimas gracias, tiene la palabra la
portavoz del Grupo Socialista’.

Toma la palabra la portavoz del Grupo Socialista, Doiia Elena Martin: “Muchas
gracias, bueno pues igualmente pues traiamos los mismos errores contemplados,
entonces bueno nosotros hemos hecho el uso de la revision de los expedientes cuando
se puso a disposicion, pero no se nos habia comunicado que esos errores se habian,
era; anoche, que lo hice ayer. Claro, igualmente no pasa nada, se subsanara y bueno
nosotros pues también queriamos dejar presente que al final hay errores en
practicamente varios puntos el puesto esta amortizado desde 2017 y ademas pues
queriamos saber si segun lo que hemos podido informarnos puede haber puesto
eventuales al no tener realizadas la RPT, entonces bueno es una pregunta que
queremos, porque segun lo que consideramos al no tener la RPT, pero bueno es una
aclaracion que si puede...”

Interviene la secretaria, Jacinta Monrroy:” a ver a mi actualmente me consta que
esta en, porque hay una relacion de puestos de trabajo que se aprueba con los
presupuestos todos los afios, eso existe ahi, si usted me pregunta desde cuando esta
pues la verdad que no lo se. Ahora mismo esta en elaboracion una nueva relacion de
puestos de trabajo, pero evidentemente para la creacion de un puesto eventual que te lo
permite la Ley de bases de régimen local, no impide, no impide incluso aqui en el
informe no impide con lo cual es un derecho que tiene la corporacion y que el alcalde en
este caso lo puede utilizar *,

Interviene la portavoz del Grupo Socialista, Elena Martin:” perfecto, pues nada,
esperaremos a comprobar los expedientes con los errores subsanados, vale perfecto
gracias’.

Interviene el alcalde, Emilio Bravo: “Muchas gracias, tiene la palabra el portavoz del
Grupo Popular”,

Toma la palabra el portavoz del Grupo Popular, Alvaro Valero: “Muchas gracias
sefior alcalde, bueno en primer lugar quiero agradecer y valorar el esfuerzo y el trabajo
que tanto la secretaria municipal como los funcionarios municipales han realizado para
la convocatoria de este pleno y la redaccion de todos los documentos que acomparian.
Como decimos en nuestro pueblo el que no carretea no vuelca, entonces bueno
efectivamente puede haber algun error y en ese copia pega o por la premura o porque
acabamos de aterrizar en nuestro puesto de trabajo, pero bueno entiendo que todos los
grupos, el mio o el nuestro al menos si que lo hace y entiendo que el resto también
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disculpa cualquier error tanto los de hoy como los futuros que pueda haber en este
sentido, y precisamente estamos aqui para eso, para trabajar y para ver todos los
expedientes y que de aqui salgan como correctamente proceda. Dicho esto cabe
destacar que si nos leemos las propuestas de pleno también leamos todos, porque aqui
lo que estamos aprobando es la creacion de una plaza de personal de confianza que
esta recogida en la Ley y corresponde a la alcaldia disponer de ella o no, en base al
numero de habitantes de nuestro pueblo nos corresponde la posibilidad de crear una
plaza que bueno yo entendia que es una cosa que ya deberia estar total y
absolutamente amortizada de la posibilidad de demagogia porque es la cuarta vez, que
esta plaza se crea, no deberia sorprendernos a nadie que hay una plaza de Secretaria
de Alcaldia, cabe destacar que no supone ningtn aumento salarial con respecto a la
anterior legislatura y ademas el importe son 25.000€, que es lo que pone en la
propuesta de 25.000€ brutos afio, lo que pone en la propuesta que traemos a pleno.
Buenos nada mas, decir eso, que es legal que no va en contra de la estabilizacion
salarial porque es un puesto de personal de confianza, asi lo detalla la Ley, que el
mismo puesto que venimos creando desde el afio 2011 y que no supone en esta
legislatura incremento salarial alguno con respecto a la anterior legislatura, venimos
creando desde 2011 este equipo de gobierno porque anteriormente en otros equipos de
gobierno también existia esta figura, quiero decir que es una cosa que a nadie le
deberia de sorprender y que ademas creo que es necesaria tanto con esta corporacion
como con cualquier otra. Nada més gracias’.

Interviene el alcalde, Emilio Bravo: “Muy bien, muchas gracias, ¢Vas a intervenir?”

Toma la palabra el portavoz del Grupo aqui Ahora, Pablo Roman: “muy brevemente
solamente para aclarar el calculo de los casi 140.000€ que habia dicho antes, yo ese
calculo lo he hecho basandome, como decia, en el informe del responsable de la unidad
que consta en el expediente 1600 2023. Efectivamente el responsable de esa unidad
hace un desglose detallado del coste de esa plaza, supone que va a estar ocupada por
la misma persona que hasta ahora lo ha estado y por lo tanto ademas incluso incluye el
importe de los trienios que vamos a tener que pagar y dice en su informe que el coste
anual de esa plaza incluidos los trienios I6gicamente va a ser de 26.166 con 96
céntimos de euro, si esa cantidad la multiplicamos por los cuatro afios que va a durar la
legislatura, aqui si que me he permitido yo la licencia de hacer la multiplicacién importa
104.667 con 84, de la misma forma el responsable de la unidad hace el calculo del
coste de la seguridad social y dice que este coste anual es de 8.608 con 80 por 4, una
vez me he permitido la licencia de multiplicar para saber el coste en la legislatura
importa 34.435 con 20 si sumamos todos estos conceptos, que constan como digo en el
informe del responsable de la unidad el coste que va a tener para los morachos es en
esta legislatura reitero 139.103,04€, no entro a valorar si es mucho, si es poco, si lleva
creado desde hace cuatro afios o si lleva, si se viene haciendo desde hace veinte, sino
simplemente son datos, son numeros y creo que es de justicia que el pueblo sepa; vaya
terminando ya; termino creo que es de justicia que el pueblo de Mora sepa lo que
cuesta la secretaria del Alcalde, nada mas”.
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Interviene el alcalde, Emilio Bravo: “Muy bien, muchas gracias va a intervenir mi
compafiero. Le doy la palabra al portavoz del Grupo Popular’.

Toma la palabra la portavoz del Grupo Popular, Alvaro Valero:” Gracias sefior
alcalde, pues ha estado entretenido haciendo cuentas y aunque he dicho que no
hablaba, que no ibamos a debatir con partidos que no respetan la voluntad del pueblo
de Mora, solamente decir una cosa. La secretaria de alcaldia, este puesto cuesta
exactamente lo mismo que en la legislatura 2019 2023, nada mas”.

Interviene el alcalde, Emilio Bravo: “Muy bien muchas gracias, vamos a pasar a votar
este punto. Votos a favor, votos en contra, no hay ninguna abstencién, queda aprobado
por siete votos a favor y cinco votos en contra”.

Sometido el asunto a votacién, por SIETE votos a favor del GMPP, y en contra
CUATRO del GMPSOE y UNO del GMAA se aprueba la propuesta presentada, en
los términos en que se encuentra redactada.

7. APROBACION, SI PROCEDE, DEL REGIMEN DE DEDICACION DE LOS
MIEMBROS DE LA CORPORACION, DOTACIONES A GRUPOS POLITICOS

Y ASISTENCIAS
N° EXP:1610/2023

Por parte de la Secretaria General se procede a la lectura de la Propuesta de Alcaldia:

| PROPUESTA DE ACUERDO PLENARIO

“Esta Alcaldia Presidencia, tendra dedicacion exclusiva y los concejales tendran un
porcentaje de liberacion que a continuacion se detalla haciéndose necesario que
aquellos concejales que realizan una labor de dedicacién, reciban una remuneracion
con cargo al presupuesto municipal”.

Por todo lo anterior se propone al Pleno la adopcion del siguiente ACUERDO:

CONSIDERANDO que corresponde al Alcalde-Presidente la determinacién nominativa
de los miembros de la Corporacion que hayan de desarrollar sus cargos en régimen de
dedicacion exclusiva o parcial, ordenando su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Asimismo, conforme establece el articulo 75. 2 LRBRL, este régimen de dedicacion
queda reservada para los cargos representativos locales que realicen funciones de
presidencia o vicepresidencia de organos colegiados municipales, los que ostenten
delegaciones o quienes desarrollen responsabilidades que asi lo requieran.

CONSIDERANDO que conforme a lo establecido en el articulo 75 ter LRBRL, el limite
maximo de miembros de la Corporacion que pueden prestar sus servicios en régimen
de dedicacién exclusiva sera de tres.

Acta Ayuntamiento Pleno de 14 de julio de 2023 Pagina 22 de 55

Para descargar una copia de este documento consulte la siguiente pagina web

Cdédigo Seguro de Validacion

€19cd60bf9d34e12b31078fcabffch3a001

Url de validacion

https://sede.mora.es/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

Metadatos

Clasificador: Acta - Origen: Origen administracién Estado de elaboracién: Original



https://sede.mora.es/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

[02/10/2023 [ Alcalde-Presidente

Firma 2 de 2
Emilio Bravo Pefia

[021102023 [ secretaria

Jacinta Monroy Torrico

Firma 1 de 2

U7 1] Ayntamiento AREA ADMINISTRACION
. Mora MUNICIPAL

.l' | tiema 4 olivos
v/ AYUNTAMIENTO PLENO
@

CONSIDERANDO que, en cuanto a los limites de las retribuciones para concejales, de
acuerdo con la Disposicion Adicional Vigésimo séptima, de la LGPE 2023, la cuantia
maxima a percibir por los miembros de la Corporacién con dedicacion exclusiva,
asciende a 52.272,61 euros /afo.

Solo los miembros de la Corporacién que no tengan dedicacion exclusiva ni dedicacion
parcial percibiran asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los érganos
colegiados de la Corporacién de que formen parte, en la cuantia sefialada por el Pleno
de la misma.

CONSIDERANDO que segun establece el articulo 73.3 LRBRL, las asignaciones que
reciben los grupos municipales tienen caracter potestativo y por tanto no obligatorio:

Por todo lo anterior, el Ayuntamiento Pleno ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar la dedicacion de Alcalde y Tenencias de Alcaldia y concejalias
delegadas:

-Alcalde, ocupada por D. Emilio Bravo Pena, con dedicacién exclusiva, nombrado por
Acuerdo Plenario de fecha 17 de junio de 2023. Las retribuciones brutas a percibir
seran de 50.000,00 euros/afo.

- Primer Tenencia de Alcaldia, ocupada por D. Sergio Moreno Gomez, liberacion del
66,66%, nombrado por Resolucion de la Alcaldia-Presidencia de fecha 11 de julio de
2023, Teniente de Alcalde del Area de Economia, Hacienda, Deportes, Agricultura y
Extranjeria. Las retribuciones brutas a percibir seran de 30.000,00 euros/aio.

- Segunda Tenencia de Alcaldia, ocupada por D. Alvaro Valero Rey de Vinas,
liberacion del 66,66%, nombrado por Resolucion de la Alcaldia-Presidencia de fecha 11
de julio de 2023, Teniente de Alcalde del Area de Presidencia, Relaciones
Institucionales, Obras y Urbanismo, Desarrollo Local y Comunicacion. Las
retribuciones brutas a percibir seran de 30.000,00 euros/aino.

- Tercera Tenencia de Alcaldia, ocupada por D2 Juana Valero Diaz, liberacion del
66,66%, nombrada por Resolucion de la Alcaldia-Presidencia de fecha 11 de julio de
2023, Teniente de Alcalde del Area de Régimen Interior, Recursos Humanos, Servicios
Generales y Seguridad Ciudadana. Las retribuciones brutas a percibir seran de
30.000,0 euros/aiio.

Dicho régimen de retribuciones seran distribuidas en catorce pagas anuales, estando
sujetas al régimen legalmente previsto de |.R.P.F. y de cotizacion al régimen de la
Seguridad Social y tendran vigencia hasta el final de la legislatura, con una actualizacion
anual, en cada ejercicio, equivalente a la que establezca la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para la funcién publica.
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Para el resto de miembros corporativos no se establece ningun régimen de dedicacion,
a excepcion de las asistencias a 6rganos colegiados de los que formen parte.

SEGUNDO. Aprobar las indemnizaciones y asignaciones siguientes:
1. ASISTENCIAS.

Para aquellos miembros de la Corporacién que no tengan dedicacion exclusiva se
establecen las siguientes asistencias:

Se establece para el resto de miembros corporativos un régimen de asistencias a
6rganos colegiados de los que formen parte.

Estas asistencias se devengaran, siempre que el interesado asista al correspondiente
érgano, y tendran la siguiente cuantia:

Junta de Gobierno Local u érgano que le sustituya: Ciento cincuenta euros (150,00€).
Sesiones del Ayuntamiento Pleno: Ciento cincuenta euros (150,00€).

2. ASIGNACIONES

Establecer establecen una asignacién mensual para los grupos politicos municipales
consistente en quinientos (500,00€) mensuales por cada concejal integrante del grupo.

Pasamos al punto numero siete, aprobacién si procede del Régimen de dedicacion de
los miembros de la corporacién, dotaciones a grupos politicos y asistencias. Para ello
toma la palabra la sefiora secretaria.

Toma la palabra la secretaria, Jacinta Monrroy: “Considerando que corresponde al
alcalde presidente la determinacion nominativa de los miembros de la corporacién que
hayan de desarrollar sus cargos en régimen de dedicacién exclusiva o parcial y se debe
publicar esto en el Boletin Oficial de la Provincia, asi mismo conforme establece el
articulo 75 2 de la Ley de bases de régimen local, este régimen de dedicacién queda
reservada para los cargos representativos locales que realicen funciones de presidencia
y vicepresidencia de 6rganos colegiados municipales, los que ostenten en delegaciones
0 quienes desarrollen responsabilidades que asi lo requieran, considerando que el
articulo 75 tercero de la Ley de bases el limite maximo de los miembros de la
corporacion que pueda prestar su servicio en régimen de dedicacion exclusiva van a ser
tres, considerando que en cuanto a los limites de las retribuciones para concejales de
acuerdo con la disposicion adicional vigésimo séptima de la Ley general de
presupuestos del estado para 2023 la cuantia maxima a percibir por los miembros de la
corporacion con dedicacion exclusiva sera de 52.272,61€ al afio, solo los miembros de
la corporacion que no tengan dedicacién exclusiva ni dedicacion parcial , percibiran
asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los 6rganos colegiados de la
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corporacion de la que formen parte, la cuantia sefialada por el pleno. Considerando que
segun establece el articulo 73 3 de la Ley de base de régimen local, la asignacién que
reciben los grupos municipales tendra caracter potestativo y no obligatorio. Por todo lo
anterior se acuerda. Primero, aprobar la dedicacion del alcalde y las tenientes de
alcaldia y concejalias delegados. El alcalde ocupado por Don Emilio Bravo Pefia con
dedicaciéon exclusiva nombrado por acuerdo plenario el 17 de junio de 2023 sus
retribuciones brutas a percibir sera 50.000€ al arfio, el primer teniente de alcalde
ocupado por Don Sergio Moreno Goémez se liberara en un 66,66% nombrado por
resolucion de alcaldia presidencia a fecha de 11 de julio de 2023, como teniente de
alcalde de economia de Hacienda, deporte, agricultura y extranjeria, las retribuciones
brutas a percibir seran de 30.000€ al afio. La segunda tenencia de alcaldia ocupada por
Don Alvaro Valero Rey de ViAas con una liberacion del 66,66% nombrado por
resolucion de la alcandia presidencia de fecha de 11 de julio de 2023, como teniente de
alcalde del area de presidencia relaciones institucionales, obras y urbanismos,
desarrollo local y comunicacion, las retribuciones basicas brutas a recibir seran de
30.000€ al afio. La tercera tenencia de alcaldia ocupada por Dofia Juana Valero Diaz
también con una liberacién del 66,66% nombrada por resolucién de la alcaldia
presidencia en fecha 11 de julio de 2023 como teniente de alcalde de area de régimen
interior, recursos humanos, servicios generales y seguridad ciudadana, las retribuciones
brutas a percibir seran de 30.000€ al afio’.

“Dicho el régimen de retribuciones seran distribuidas en 14 pagas anuales estando
sujetas al régimen legalmente previsto en el impuesto de las rentas de las personas
fisicas y en la cotizacién del régimen de la seguridad social y tendra vigencia hasta el
final de la legislatura, con una actualizacién anual en cada ejercicio equivalente a lo que
establezca la Ley de presupuesto generales del Estado para la funcién publica. Para el
resto de miembros no corporativos, para el resto de miembros corporativos no se
establece ningun régimen de dedicacibn a excepcién de existencia a Organos
colegiados que forman parte”.

“Segundo aprobar las indemnizaciones y asignaciones siguientes por asistencias, para
aquellos miembros de la corporacion que no tengan dedicacion exclusiva se establecen
las siguientes asistencias, se devengaran siempre que el interesado asista al
correspondiente 6rgano y tendra la siguiente cuantia, en la Junta de Gobierno Local u
organo que le sustituya, 150€ por asistencia a las sesiones de pleno, 150€ por
asistencia y asignaciones establecer como asignacién mensual para los grupos politicos
consistente en 500€ mensuales para cada concejal integrante de cada grupo politico”.

Interviene el alcalde, Emilio Bravo:” Muy bien, muchas gracias, tiene la palabra el
concejal de Aqui Ahora”.

Toma la palabra el portavoz del Grupo Aqui Ahora, Pablo Roman: “Muy bien ,
muchas gracias Sefior Bravo, no voy a entrar Sefior Valero a la acusacion que ha hecho
usted de que mi grupo lo respeta la voluntad popular, y no voy a entrar precisamente
porque tenemos toda la legislatura, tenemos toda la legislatura para hablar quienes
respetan que los morachos se expresen conforme a su voluntad, tenemos toda la
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legislatura para hablar de llamadas, de muchas cosas, y hablaremos Sefior Valero, no
se preocupe. Ahora no me diga usted en este punto del orden del dia que no se o suben
las retribuciones de los concejales liberados del equipo de gobierno verdad, es una
absoluta verglienza que ustedes vengan a este pleno a ponerse los sueldos que se van
a poner y ya puestos que pasa no habia para poner para los tres concejales que restan
del equipo de gobierno ya puestos, podrian haber cogido y haberles dado también pues
otro sueldazo de estos. Permitanme que como en el caso anterior pues haya hecho las
cuentas y he hecho las cuentas que va a costar esta legislatura, y una vez mas con el
informe del responsable de la unidad, expediente 1601 2023, segun el funcionario que
ha hecho este informe el importe total anual que van a cobrar el Sefior Valero, la Sefora
Valero, el Sefior Moreno y el Sefior alcalde, va a ser 140.000 con 14 € al afio, segun el
funcionario que ha hecho el informe. Si lo multiplicamos por los cuatro afios de
legislatura la cuenta es sencilla 560.000v con 56 va a costar a los morachos sus
sueldos. En cuanto a la Seguridad Social 46.000€ al afio que por 4, 184.000€, si
sumamos ambos conceptos la victoria de Emilio Bravo, la victoria del Partido Popular en
las elecciones va a costar a los hombres y mujeres de Mora 744.000€ en esta
legislatura. De absoluta vergiienza es también la asignacion que ponen a los grupos
politicos, a los grupos municipales, en la que practicamente la doblan con respecto a la
legislatura anterior, pasamos por 300€ por concejal y mes a 500, que sepa todo el
pueblo de Mora que el Grupo Municipal Popular se va llevar todos los meses a parte de
los sueldos de sus cuatro concejales, tres concejales y el alcalde, 3.500€ ;Qué van
hacer ustedes con estos 3.500€ al mes? ;Qué van hacer ustedes con estos 3.500€ al
mes? O es que van a decir ustedes al pueblo de Mora, que un grupo municipal en
nuestro pueblo para funcionar necesita esos 3.500€ al mes, pues claro que no lo
necesita, claro que no lo necesita. Lo que pasa es que el sueldo del sefior alcalde, el
sueldo de los concejales esta a su vez limitado por ley y si esta limitado en 52.000 el
alcalde se ha puesto 50.000 pero como con esos 50.000 no tiene suficiente necesita los
3.600 del Grupo Popular y necesita, como hemos visto en algun punto anterior
desplazar al sefor Valero de la Mancomunidad y llegar alli para intentar ahora ser el
presidente cuando en diputacion no le han querido mandar su partido. Si sumamos los
800.000€ que van a costar vuestros cuatro sueldos, si sumamos 312.000€ y digo bien
312.000€ que van a costar los grupos municipales y si ademas sumamos el importe la
secretaria del alcalde esta legislatura va a costar a los hombres y mujeres de Mora
1.200.000€ y la dltima cuenta que hago en este pleno, es muy sencilla y es dividir este
1.200.000€ entre el numero de votos que ustedes tuvieron, y sale que cada a voto a su
partido, cada voto al Partido Popular va a costar a los hombres y mujeres de Mora 500€,
osea cada voto al Partido Popular 500€. Como no podia ser de otra manera, mi voto va
a ser en contra de ponernos ese sueldazo a vosotros cuatro, muchas gracias”.

Interviene el alcalde, Emilio Bravo:” Muchas gracias, tiene la palabra la portavoz del
Grupo Socialista”

Toma la palabra la portavoz del Grupo Socialista, Elena Martin: “Muchas gracias, 24
de julio del 2019, el Ayuntamiento a pleno acuerda aprobar la dedicacion exclusiva de
las siguientes tenencias de alcaldia y concejalias delegadas, segunda tenencia de
alcaldia ocupada por Don Alvaro Valero Rey de Vifias nombrado por resolucién de
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alcaldia con fecha 18 de junio de 2019, teniente de alcalde del area urbanismo,
promocién empresarial e innovacion. Las retribuciones brutas a percibir son de 30.004€
al afo, 30.000,04€ al ano. Tercera tenencia de alcaldia ocupada por Dofia Juana Valero
Diaz, nombrada por resolucién de la alcaldia presidencia del 18 de junio de 2019
teniente de alcalde del area de organizacion municipal, bienestar social y seguridad
ciudadana, las retribuciones brutas a percibir seran de 30.000€ con 04. 14 de julio del
2023 propuesta de acuerdo para la aprobacién de la dedicacién de los miembros de la
corporacion en el pleno de hoy. Siendo la siguiente, alcalde ocupado por Don Emilio
Bravo Pefia con dedicacion exclusiva nombrando por acuerdo plenario el 17 de junio del
23 las retribuciones brutas a percibir seran de 50.000€ al afio, primera tenencia de
alcaldia ocupada por don Sergio Moreno Goémez, liberacion del 66,66% nombrado por
resolucion de alcaldia presidencia de fecha 11 de julio de 2023 teniente de alcalde del
area de economia, Hacienda, deportes y agricultura y extranjeria. Las retribuciones
brutas a percibir seran de 30.000€ al ano. Segunda tenencia de alcaldia ocupada por
Don Alvaro Valero Rey de Vifias liberacion del 66,66% nombrado por resolucién de la
alcaldia de presidencia el 11 de julio de 2023, teniente de alcalde al area de
presidencia, relaciones institucionales, obras y urbanismos desarrollo local y
comunicacion. Las retribuciones brutas a percibir seran de 30.000€ al afo. Tercera
tenencia de alcaldia ocupada por Dofia Juana Valero Diaz Vifas liberacion del 66,66%
nombrada por resolucion de alcaldia el 11 de julio de 2023, teniente de alcalde del area
de régimen interior, recursos humanos y servicios generales. Las retribuciones brutas a
percibir seran 30.000€ al afio. Bien pues con todos estos datos, estamos ante el mayor
saqueo a las arcas municipales en cuanto a sueldos, de alcalde, concejales y personal
de confianza que hemos visto jamas, 165.000€ anuales, nada mas y nada menos que
nos va a costar a los morachos los sueldos del gobierno del Partido Popular o lo que es
lo mismo 700.000€ en esta legislatura. Si remontamos al 2019 los dos concejales
librados tienen una asignacion de 30.000€ anuales cada uno por dedicacion exclusiva
pero esos mismos concejales ahora con una jornada de trabajo del 66,66% van a cobrar
lo mismo que cuando estaba al 100%. Ha habido un incremento de sueldos de
concejales liberados de un 33% lo que supo que si trabajaran a tiempo completo
estariamos hablando de una retribucion de 45.000€ anuales. Claro que, si antes
estaban contratados al 100% y cobrando porque la dedicacién y cobrando por una
dedicacién exclusiva que no ha sido jamas, sélo hace falta darse una vuelta por nuestro
pueblo para ver como esta este, un desastre en toda regla. Pues si con una dedicacion
exclusiva todo estaba hecho un desastre imaginaros ahora con una jornada parcial, eso
si cobrando lo mismo y teniendo més excusas. Ahora bien, un nuevo concejal entra en
el terreno de juego, un nuevo concejal con dedicacion exclusiva, con dedicacion parcial
perdén al 66,66% que nos costara 30.000€ a los morachos que ha dejado al deporte y a
los clubes tiritando pero que ahora ademas sera concejal de Hacienda, preparense
morachos para que la persona que ha asfixiado y arruinado el deporte en Mora ahora
lleve la economia de nuestro pueblo, dias de gloria nos esperan. Poco mas que ariadir,
los datos hablan por si solos pero ademas lamentamos que todo esto se apruebe en
estos horarios donde se intenta esconder a los vecinos la realidad de este
Ayuntamiento, una atraco a mano armada, que llevard a un mas a la ruina a nuestro
Ayuntamiento y por consecuencia nuestro pueblo, nuestro voto sera en contra no

Acta Ayuntamiento Pleno de 14 de julio de 2023 Pagina 27 de 55

Para descargar una copia de este documento consulte la siguiente pagina web

Cdédigo Seguro de Validacion

€19cd60bf9d34e12b31078fcabffch3a001

Url de validacion

https://sede.mora.es/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

Metadatos

Clasificador: Acta - Origen: Origen administracién Estado de elaboracién: Original



https://sede.mora.es/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

[02/10/2023 [ Alcalde-Presidente

Firma 2 de 2
Emilio Bravo Pefia

[021102023 [ secretaria

Jacinta Monroy Torrico

Firma 1 de 2

T Awetam AREA ADMINISTRACION

, MOra MUNICIPAL

l. tiemnd de olivo?
vy AYUNTAMIENTO PLENO
@

porque nos opongamos a que se cobre porque obviamente es légico que quién trabaja
debe cobrar pero no podemos ser participes de este tinglado que por la experiencia de
los hechos acontecidos nos demuestra que no nos va a llevar a un buen puerto, por lo
que nuestro voto no podra ser otro, muchas gracias”.

Interviene el alcalde, Emilio Bravo: “Muchas gracias, tiene la palabra el portavoz del
Grupo Popular”.

Toma el palabra el portavoz del Grupo Popular, Alvaro Valero:” gracias sefior
alcalde. Yo pensaba que la leccién que los morachos que han dado a los grupos de la
oposicién el pasado 28 de mayo iba a surgir efecto y al menos ibamos a tener unos
plenos en los que se iba a respetar a las personas y al equipo de gobierno. Es
vergonzoso escuchar en un pleno, el primer pleno de esta nueva legislatura, hablar de
sueldos a vosotros cuatro yo le voy hablar siempre de usted, siempre y le voy hablar de
usted por los morachos a los que representan no por el respeto personal que pueda
tener a alguno de ustedes, por los morachos a los que representa y le pido el mismo
respeto que yo voy a tener con ustedes, a ustedes para con mi persona y mis
compafieros. Es vergonzoso escuchar hablar de tinglados, escuchar hablar de destre,
mire usted, desastre en Mora con una mayoria absoluta. Tome nota, fome usted nota,
tome el Grupo Socialista nota de este asunto. Como he dicho antes en el punto del
personal eventual, yo pensaba y queria pensar que este tipo de temas, ya iban,
esperaba algo de demagogia sinceramente pero no el nivel de demagogia al que hemos
llegado especialmente por parte de uno de los grupos que no respeta la voluntad
popular e intenta ganar en los juzgados lo que no ha sido capaz de ganar, en los, en las
elecciones. Desde numero, cada vez que habla de un numero le aumenta, le redondea
para arriba con la intencion de que quede una cifra lo suficientemente escandalosa
como para que la gente, pues no nos vote. En fin, por cierto, un grupo, un grupo
formado, un grupo formado por una Gnica persona que si empleamos la misma cuenta
que él ha hecho costara a los morachos 80€, una unica persona 80€ por cada uno de
los votantes, una unica persona, ahi lo dejo. Es muy facil hablar. Con independencia de
todos esto, ninguno de los grupos politicos dentro de su demagogia ha recogido una
cuestion que para mi es fundamental y es que efectivamente todos lo que trabajamos
merecemos percibir un salario por nuestra labor, decir que, en la anterior legislatura, no
han hablado de mi, lo hablaré a titulo personal estaba al 100% y este afio al 66% y que
cobro lo mismo, a lo mejor en la anterior legislatura cobré menos de los que me
correspondia. (conversaciones ilegibles) no, no, esto es asi. La ley marca unos
maximos. Para hablar hay que saber de lo que se habla. La ley, no este portavoz ni
equipo de gobierno marca unos maximos y ninguno, ninguna persona de este equipo de
gobierno ha llegado a esos maximos nunca vale, tomen nota también de eso y también
diganlo porque también la demagogia, la demagogia es lo que tiene. Ninguno de los
grupos de la oposicion ha destacado una cosa muy importante y es que estan diciendo
que somos aqui poco menos que unos usurpadores del dinero publico, pero nadie ha
dicho que durante las dos primeras legislaturas solamente hubo un liberado, nadie ha
dicho que nuestro alcalde que lleva dieciséis afios o que va a estar, mejor dicho,
dieciséis afios”.
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Interviene el alcalde, Emilio Bravo Peia: “me podéis respetar, te pido respeto

Continua el portavoz del Grupo Popular, Alvaro Valero: que va a estar dieciséis
afios como digo, porque los morachos asi lo han querido, no ha cobrado de este
Ayuntamiento ni un solo céntimo durante los anteriores doce afios, como salario, eso ha
supuesto al Ayuntamiento de Mora, si calculamos... Gracias sefior alcalde, espero que
el tiempo de interrupciones sea afiadido al tiempo de mi intervencion, que en fin, lo
dicho pensaba que los morachos habian puesto a cada uno en su sitio pero parece ser
que no. El Ayuntamiento, el Ayuntamiento se ha ahorrado mas de 500.000€ por el
hecho de que nuestro alcalde no haya percibido ese sueldo durante los ultimos 12 afios,
eso no lo dice nadie. De todas formas, el hecho de que ustedes vengan aqui echar
cuentas y a decir que es lo que tenemos que hacer, nosotros, el equipo de gobierno,
elegido voluntariamente y libremente por los morachos pues bueno en fin deja muy poco
que, muy poco margen de mejora con respecto a la oposicion que veniamos viendo en
la anterior legislatura. Mire usted, nuestros jefes, igual que los suyos son los morachos,
nuestros jefes igual que los suyo valoraran dentro de cuatro afios si hemos merecido o
no esas asignaciones, nuestros jefes igual que los suyo merecen — Intervencion del
alcalde Don Emilio Bravo: Vaya terminando — Continua el portavoz del Grupo Popular
Don Alvaro Valero; si sefior alcalde, le recuerdo que me han interrumpido en diferentes
ocasiones, - un minuto mas- nuestro jefes merecen que haya gente, equipo de gobierno
liberada, para atender el dia a dia de los diferentes servicios municipales para que
pueda entenderlos a ellos y su demanda y sus necesidades y para que puedan hacer
funcionar un Ayuntamiento como el de Mora, que tiene la suficiente entidad e
importancia dentro de la provincia y muy especialmente para procurar el bienestar de
los morachos. Sera dentro de cuatro afnos con su demagogia barata y pordiosera si
nosotros hemos merecido este salario por nuestro trabajo, que no nos va a regalar
nadie, con nuestro trabajo y nos mantendran o no nos mantendran y podran estar
ustedes para ponerse el sueldo que normalmente o que asi consideren en cada
momento”.

Interviene el alcalde, Emilio Bravo:” muchas gracias, tiene la palabra el Portavoz de
Aqui Ahora”.

Toma la palabra el portavoz del Grupo Aqui Ahora, Pablo Roman: “nada muy
brevemente, solamente para reiterarle Sefior Valero que no voy a entrar en sus
acusaciones de que no respetamos la voluntad popular y una vez mas le digo que no lo
voy hacer porque tenemos toda la legislatura para hablar de voluntad popular, de
jornadas de reflexiones, de llamadas, de juzgados, tenemos toda la legislatura. No se
preocupe usted que hablaremos largo y tendido de ello. Los nimeros y las cifras son las
que son y los redondeos pues son los que son, coja usted el informe multiplique por los
cuatro afnios le legislatura y va a ver usted el hecho de que ustedes estén sentados en
esos sillones les va a costar al pueblo de Mora 1.200.000€, que no pasa nada, que no
pasa nada, simplemente es la realidad, que no les duela a ustedes que la gente de
Mora sepa que ustedes les va a costar 1.200.000€ nada mas, son cifras y es la
realidad”.
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Interviene el alcalde, Emilio Bravo: “muchisimas gracias, tiene la palabra la Portavoz
de Grupo Socialista, del Grupo Popular”

Toma la palabra el portavoz del Grupo Popular, Alvaro Valero:” no, reiterar que
quien pretende ganar o variar el resultado de las lecciones en los juzgados no respeta la
voluntad popular’.

Interviene el alcalde, Emilio Bravo: “muchas gracias, yo voy a ser muy breve,
solamente decir que durante doce afios no he percibido nada, no he estado liberado en
el Ayuntamiento de nuestro pueblo. Es verdad que estaba en otros sitios, he sido
diputado provincial, diputado autonémico y el sueldo del alcalde, al igual que el sueldo
de cualquier conejal no lo dice este Ayuntamiento, esté legislado y me imagino que para
la oposicion, hombre tendran el mismo derecho el alcalde de su pueblo y los concejales
de su pueblo del equipo de gobierno que los de no sé, los de Consuegra, los de otro
pueblos donde no gobierne el Partido Socialista es mas yo imagino también que si
hubieran gobernado ustedes, pues también su trabajo tendria que dar de comer a su
familia. Hacer demagogia es facil pero ademas los alcaldes socialistas siempre han
cobrado y eso es asi. Y por otro lado decir, no queria entrar yo hoy, que me ha querido
0 no me han querido, a mi me han querido los morachos cuatro mayoria absoluta, a
otros no les quieren ni los de al lado, me han querido los morachos y a otros no los
quieren ni los de al lado y les quedan cuatro afios, que mal lo van a pasar, van a sufrir
muchisimo cuando vean que el dltimo de la fila, que el dltimo de esta corporacion sigue
siendo el ultimo y precisamente, y esto se lo digo con todo el carifio del mundo a la
portavoz del Grupo Socialista, que no la han querido los morachos esta claro y al
representante de Aqui Ahora no le han querido los morachos. Cuatro mayorias
absolutas, pero a mi me preocuparia mucho mas que no me quisieran los mios, si yo
sacara un voto que el Partido Popular, no estoy aqui, he dimitido y usted ha saco 700
votos menos que su partido cosa que a mi, me honra decir que los morachos no miran
de qué color politico soy y me han votado 700 supuestamente votantes socialistas a los
cuales se lo agradezco como al resto y eso es algo que esta ahi siempre encima, no le
quieren los morachos pero es que no le quieren ni los suyos que grave es eso, 700
socialistas me han votado a mi. — eso supuestamente- no ahi esta el mimo dia. Emilio
Garcia Paje 700 votos mas que usted y Emilio Bravo casi 700 votos mas que el Partido
Popular, y estamos en democracia y eso es asi, es asi. Yo entiendo que duele, pero
claro también entiendo los ataques personales constantemente contra mi, diran a ver si
nos cargamos a Emilio que nos quita 700 votos, pues mire usted 700 del Partido
Socialista que me han votado a mi y que no la han querido a usted, planteselo. El
cambio que usted proponia ha caido en un hueco, el hueco que los morachos, diran
anda venga 700 socialistas votamos a Emilio Bravos que confiamos mas en él”.

“Yamos a pasar a votar este punto, votos a favor, votos en contra. Pues queda
aprobado con 7 votos a favor y 5 votos en contra. Pasamos el punto nimero ocho,
como hemos dicho se ha retirado”.

Sometido el asunto a votacién, por SIETE votos a favor del GMPP, y en contra
CUATRO del GMPSOE y UNO del GMAA se aprueba la propuesta presentada, en
los términos en que se encuentra redactada.
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8.- DACION EN CUENTA DE LAS RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA-
PRESIDENCIA SOBRE LOS SIGUIENTES ASUNTOS: FORMACION DE LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL Y DELEGACION, EN LA MISMA, DE
ATRIBUCIONES; NOMBRAMIENTO DE TENIENTES DE ALCALDE;
ORGANIZACION POLITICA DEL GOBIERNO MUNICIPAL Y DE LOS
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y DELEGACIONES GENERICAS Y

ESPECIALES A LAS CONCEJALIAS 2023-2027
(N° EXP 1610/2023)

Por la Secretaria se da lectura de las Resoluciones de la Alcaldia sobre los siguientes
asuntos: Formacién de la Junta de Gobierno Local y delegacién, en la misma, de
atribuciones por la Alcaldia; nombramiento de tenientes de alcalde; organizacion politica
del gobierno municipal y de los servicios administrativos y delegaciones genéricas y
especiales a las concejalias:

imo.  Ayuntamiento  de
- .

ORGANO: VALCALDiA ~ PRESIDENCIA
CARACTER: RESOLUCION.

I EXP 6102023

CREACION Y DETERMINACION DE LA COMPOSICION DEL REGIMEN DE SESIONES Y
DELEGACION DE COMPETENCIAS DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL 2023-2027

Conforme a lo dispuesto en los articulos 20.1.b) y 231 y 2 y 4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril
reguladora de las Bases de Régimen Local, en la redaccion dada a los mismos por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, la Junta de Gobiemo Local es un érgano de existencia obligatoria
e en todos los municipios con poblacion superior a cinco mil habitantes, que se integra por el
Alcalde y un nimero de Goncejales no superior al tercio del nimero legal de los mismos
nombrados y separados libremente por aquél, dando cuenta al Pleno.

Corresponde a la Junta de Gobierno Local la asistencia al Alcalde en el ejercicio de sus
atribuciones y las atribuciones que el Alcalde u otro drgano municipal le delegue o le atribuyan
las leyes.

Siendo TRECE el nimero de Concejales del Ayuntamiento de Mora, pueden ser nombrados
miembros de la Junta de Gobiemo Local, CUATRO como maximo.

Troi077202 [ Atcaice-prosicents

Por todo elo, conforme a las competencias establecidas en el articulo 21 Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, esta Alcaldia-Presidencia,

RESUELVE:

PRIMERO.- Nombrar miembros de la Junia de Gobiemo Local el limo. Ayuntamiento de Mora,
a los siguientes Concejales y Concejalas:

- Primer Teniente alcalde. D Sergio Moreno Gomez

- Segundo Teniente alcalde D. Alvaro Valero Rey de Vifias

!r-mzn-z

- Tercera Teniente alcalde. Dofia Juana Valero Diaz
- Cuarto Teniente alcalde. D. Martin Lazaro Garcia de Femando

SEGUNDO.- Delegar en la Junta de Gobiemo Local, las siguientes atribuciones de la Alcaldia:

Aprobar el disefio de procesos y métados de gestion administrativa como resultado de
los trabajos de racionalizacion e informatizacion de unos y otros, con sus manuales de
tramitacion y demas documentacion complementaria, en cuanto se acomoden a las
normas y Criterios basicos de la normativa reguladora del régimen juridico y del
procedimiento administrativo comin y no contengan innovaciones procedimentales que
requieran su aprobacién por &l Pleno.

Esta facullad incluye la de disponer la implantacion sucesiva @ simultanea de dichas
aplicaciones y procesos, el momento de susiitucion de los métodos clasicos de
% tramitacion por los nuevos que se aprueben y las dependencias concretas que hayan
g de aplicarios.

I |
y s o | %l
| “mtcmonc [ne |
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lima.  Ayuntaméentc de
Mora

2. Aprobacidén de conveniog a suscribir con particulares u otras Administraciones Pulblicas,
siempre que el contenido de log mizmos no se refiera a competencias del Pleno, con
arreglo a lo establecido en el Decreto de delegaciones o en las Bases de ejecucion del
presupuesto.

3. El ejercicio de acciones judiciales y administrativazs y la defensa de la Corporacién en
materias de su competencia, salvo en los casos de urgencia o por razones de
procedimiento, en los gue la Alcaldla podra ejercitar directamente las acciones judiciales
vy administrativas en cualguier momento, asi como acordar la personacion en los
recursos y procedimientos administrativos o judiciales que se sigan confra actos y
acuerdos municipales de gu competencia.

oy 4. La resolucién de expedientes de reclamacién de responsabilidad patrimonial formulados

frente a este Ayuntamiento.

5. En materia de gestion de ingresos y recaudacidn, la resolucion de expedientes de
devolucion de ingresos, Concesidn de exenciones y bonificaciones en aplicacion de las
ordenanzas fiscales vigentes y expedientes de fraccionamiento yo aplazamiento de
deudas tributarias.

Sancionar lag faltas por infraccidn de las ordenanzas municipales, salvo en los casos en
que tal facultad esté atribuida a otros drganos

7. Las confrataciones y concesiones de toda clase conforme a los importes que, cada
ejercicio presupuestario, se indiguen en las bases de ejecucidn del presupuesto general
de la Corporacidn y hasta el limite de competencia de la Alcaldia.

| ooz o [ sscal de-Presidenis
@

8. La adjudicacidén de concesiones sobre los bienes de las mismas y la adquisicidn de

bienes inmuebles y derechos sujetos a la legizlacidon patimonial conforme a los

i importes que, cada ejercicio presupuestario, se indiqguen en las bases de ejecucién del
presupuesto general de la Corporacidn y hasta el limite de competencia de la Alcaldia.

[02/10/2023 [ Alcalde-Presidente

L
L
o § 9. Aprobacién de proyectos de obraz y senvicics cuando sea competente para su
E 5 contratacion o concesion v estén previstos en el presupuesto.
3
© 10. Iniciacién de los expedientes de deslinde y recuperacin de oficio de bienes
5 municipales.
a
‘; % 11. Aprobacién de las bases reguladoras de las subvenciones y ayudas, asl como su
S| 5 otorgamiento, cualguiera que sea su importe.
N
o
E E s 12. Awtorizacion, disposicidn y reconocimiente de obligaciones, confratos y concesiones,
iT| W de importe superior a 15.000 euros, del capitulo 1l y VI del presupuesto de gastos, salvo
ﬁ los derivados de gastos repetitivos.
g 13. Aprobacién de las cerificaciones de las obras contratadas por la Junta de Gobierno
E_ Local, reconociendo las obligaciones comespondientes.
14 Aprobar las bases de seleccidn del personal, asi como la convocatoria pdblica de las
o Bolsas de frabajo del Ayuntamiento, asi como resoclver los procedimientos cuya
£ convocatoria apruebe.
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15. Acordar el nombramiento y sanciones de todo el personal de la Entidad local, salvo los
nombramientos delegados en la Concejal con delegacidn en materia de Personal, y las
sanciones conzistentes en la separacion del servicio del personal funcionario o el
despido del personal laboral. Para los funcionarios con habilitacidn de caricter estatal,
=& estara a lo dispuesto en la normativa que les sea aplicable.

16. El otorgamiento de licencias urbanisticas de obras mayores y parcelaciones o
segregaciones, las licencias conjuntas de obras mayores e instalaciones, las licencias
de instalacion, apertura o de funcionamiento, conforme al procedimiento establecido en
la ordenanza municipal reguladora del libre acceso a las actividades de servicios y su
ejercicic en el municipio de mora. Asimismo le corresponde la resolucidn final y
declaracidn definiiva de ruina de edificios v la adopcidn definitiva de drdenes de

ejecucidn para el restablecimiento de la legalidad urbanistica, salvo en caso de
—— actuaciones tendentes a evitar peligro inminente para personas y bienes.
17. Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrolio del planeamiento
general no expresamente afribuidas al Pleno asi como la de los instrumentos de gestion
1 i urbanistica y de los proyectos de urbanizacidn.
c
[
% ; 18. Expedientes de devolucion de fianzas
()
a ; 18. El inicio de acciones y la imposicidn de sanciones por incumplimiento del reglamento de
3 Ei vertidos municipal.
3 g
< = 20. La aprobacion del Plan anual de vacacicnes del personal municipal, concesidn de
™ g excedencias, habilitaciones, reducciones de jomada, concesiones de premios,
N u situaciones administrativas de los funcionarios y del personal laboral, reconocimiento de
q servicios prestados a la Administracién Publica y aprobacidn de trienios, dietas e
g indemnizaciones por razdn del servicio, horas extracrdinarias, compensacién de horas.
S Concesidn del fondo de accidn Social, Concesion de préstamos reintegrables,
1 i Sancionar las faltas graves y muy graves del personal laboral y funcionario y. en
- general, la resolucion de conflictos en materia de personal.
£
~ § 21. Aprobacién de convenios con ofras Administracicnes Publicas, Cenfros Educativos,
E E Universidades y otras o entidades para la realizacidon de practicas formativas y
© = actuaciones similares.
c
& 22. Regulacidn, elaboracidn de instrucciones y aclaraciones sobre jomada, horarios,
NIES condiciones de trabajo, permisos, licencias, indemnizaciones y todas aquellas que sean
Il s necesarias para la correcta gestidn del personal municipal.
m
N
E g 23. Expedientes de declaracién de vehliculog abandonados y drdenes de eliminacién de los
= E 1 MiEsMOos.
L|w 1
E 24. Aprobacién de las actividades culturales, deporiivas, turisticas y del area de juventud,
g azl como los programas de las mismas
g_ 25. Propuesta y aprobacién de los planes de Proteccidn Civil
26. Gestidn del servicio de cementerio.
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27. Aprobacidn de los procedimientos o las instrucciones a los que deberan ajustarse los
diferentes drgancs y servicios en la ejecucidn del presupuesto, ello conforme a las
bases de ejecucion del Presupuesto General de la Corporacion aprobadas al efecto.

28. Aprobacién de las ampliaciones de crédito, cambios de agente y modificaciones de
anexo del presupuesto, todo ello conforme a lo dispuesto en las bases de ejecucion del
presupueste general de la Corperacién, salvo que sea competencia del Ayuntamiento
Pleno

TERCERO.- En cualquier momento podra esta Alcaldia ampliar las competencias delegadas en
la Junta de Gobierno Local, bien de forma general en relacidn con alguna o algunas de las
atribuciones que la ley le confiere, bien de forma concreta para algln asunto.

Del mismo modo podrdn ser revocadas, avocadas o modificadas todas o algunas de las
delegaciones conferidas con las mismas formalidades que las exigidas por su oforgamiento asi
como avocar para sl la competencia delegada especialmente en aguellos casos en que la
urgencia en la Resolucidn del Asunto no aconseje esperar a una convocatoria de sesion, y
cuando circunstancias de indole técnica, econdmica, social, jurldica o territorial lo haga
conveniente.

La avocacion se realizara mediante Resclucidn motivada que sera notificada a los interesados
en el procedimients con anterioridad a la resolucion que se adopte, y asl mismo se comunicara
a la Junta de Gobiernc Local.

CUARTO.- La presente delegacion de atribuciones deja sin efecto las demds resoluciones de
delegacian dictadas con anterioridad.

Surtird efecto desde el dia siguiente al de esta fecha, sin perjuicio de su preceptiva publicacién
en el «aBoletin Oficial» de la Provincia.

QUINTO.- Fijar como dia para la celebracidn de |las sesiones ordinarias de la Junta de
Gobiemo Local, los el segundo y cuario lunes de cada mes a las 8,30 horas, salvo que sea
festivo, en cuyo caso se retrasard al martes inmediatamente siguiente, comenzando desde
ENero.

SEXTO.- Se dara cuenta al Pleno de esta Resolucidn, en la primera sesién que celebre.

Asl lo manda y firma el Sr. Alcalde, delante mio, el secretario, y lo certifico.

EL ALCALDE LA SECRETARIA.
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ORGANO: AL CALDIA - PRESIDENCIA
CARACTER: RESOLUCION.

W9 EXF - 15TE/2023
APROBANDO NHOMBRAMIENTO DE TENIENTES DE ALCALDE

Vista la celebracion de las slecciones municipales el dia 28 de Mayo y habiéndose
procedido el dia 17 de Junio de 2023 a la constitucidn de la nueva Corporacion Local. En wirtud
de las atribuciones que me confieren los articules 21.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Loecal, y 468.1 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de |las Entidades Locales aprobado por Real Decrsto

25688/1666, de 28 de noviembre RESUELYO

PRIMERO. Designar como Tenientes de Alcalde del Ayuntamiento de Mora a los

siguientes Concejales:

- Primer Teniente alcalde D Sergio Mareno Gomez

- Segundo Teniente alcalde D Alvaro Valero Rey de Vifas

[Hiemizees [asatdePrasidens

- Tercera Teniente alcalde. Dofia Juana Valero Diaz

- Cuarto Teniente alcalde, D. Mariin Lazaro Garcia de Fernando

-

E A los Tenientes de Alcalde nombrados, previa aceptacidn de su cargo, les comesponde
| 9

£
i & en cuanto a tales, susfituir al Alcalde en la totalidad de sus funciones y por el orden de su
i '! nombramiznto, en los casos de ausendia, enfermedad o impedimento que imposibilite 2 &ste

1"

para el ejercicic de sus atribuciones’.

SEGUNDO. Motificar personalments la presente resolucién a los designades, gque se
considerarda aceptada tacitamente, salvo manifestacion expresa; y remitir la Resolucion de
noembramients al Boletin Oficial de s Provincia para su publicacion en &l mismeo, igualments
publicar la Resolucion en el tablén de anuncios del Ayuntamients, sin peruicio de su

efectividad desde 2l dia siguiente de |a firma de la Resclucién por &l Alcalde.

[11remaezs [ secretaria

Asimismeo, estard a disposicion de los interesados en la sede electronica de este

Ayuntamients [direccicon hiips:oede. mora.es)

|_ue-ru Whewinay Tarrkea
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TERCERO. Dar cusnta al Pleno del Ayuntamiento de esta resolucion en la primera

=es5idn que celebre.

Asi ko manda y frma el 5r. Alcalde, delante mio, ef secretario, y ko certifico.

EL ALCALDE LA SECRETARIA.
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ORGANO:.ALCALDiA— PRESIDENCIA
CARACTER: RESOLUCION.

NP EXP- 16152023

APROBACION DE ORGANIZACION POLITICA DEL GOBIERNO MUMICIPAL ¥ DE LODS
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS ¥ DELEGACIOMES GEMERICAS Y ESPECIALES A LAS
CONCEJALIAS LEGISLATURA 2023-2027

CONSIDERANDO que de conformidad con la facultad atibuida al Alcalde Presidente por el
articulo 21.1.3) de la Ley 7/1285, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Regimen Local; el
articulo 24.6) del Real Decreto Legislative 781/1888, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las Dispesiciones Legales vigentes em materia de Régimen Local; y el
articulo 41.2 del Real Decreto 2588/1886, de 28 de noviembre, por el gque se aprusba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
para dirigir la administracion municipal y para |a organizacion de los servicios administratives
de la Corporacion, en el presente Decretc se establece la nueva estructuracion del
Ayuntamiento de Mora como instruments esencial para el desarmmollo de la accidn del gobiemo.

COMNSIDERANDO lo establecido en &l articulo 43 ROFRJ, que dispone que &l Alcalde puede
efectuar delegaciones genéricas en los miembros de |a Junta de Gobiermo Local, las cuales se
referiran a una o varias areas o materias determinadas, y podran abarcar tanto |a faculiad de

[ Hnemizors [ Ascasde Fresidern

dirigir los servicios commespondientes come la de gestionarlos en general, incluida la facultad de
resolver madiante actos administrativos que afecten a terceros.

CONSIDERANDO que asimismo, =l Alcalde podra efectuar delegaciones especiales en
cualguier Concejal para la direccion y gestion de asuntos determinados incluidos en las citadas
Areas. En este caso, Tenients de Alkalde que ostente una delegacidn genérica tendrd la
facultad de supervizar la actuacion de los Concejales con delegaciones especiasles para
cometidos especificos incluidos en su area.

|Emmo Bavo Pedia

JFrma 20 2

Por todo elle, conforme a las competencias establecidas en 2l articulo 21 Ley 7/11085, de 2 de
abril, Reguladora de |as Bases del Régimen Local, esta Alealdia-Presidencia, RESUELVE:

PRIMERO: Aprocbar la Organizacion Politica del Gobierne Municipal y de los servicios
administratives del Ayuntamiento de Mora que bajo la superior direccion del titular de la
Alcaldia-Presidencia se estructura en las Areas de Gobiemo que se relagionan a continuacion.
Comesponden a las areas de gobiemo las competencias ejecutivas en las materias que a
continuacidén se relacionan, en los términos que se establezcan en las disposiciones de
delegacion o desconcentracion de afribuciones de la Alcaldia-Presidencia:

[11emz023 [ Secrotaria

1.- AREA DE ALCALDIA

|_he'-'u Moo y Tarriea
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A) Comprendera todes los Servicios Municipales relativos a materias que no se integran en
ninguna ofra Area de Gobiemo, siendo la responsabilidad, funciones y desamolle asumido
directaments por el Alcalde-Prasidents, sin que por llo sea objeto de Delegacion expresa, y en
todo caso:

B) La presente Area cuya responsabilidad, funciones y desamollo es asumida directamente por
la Alcaldia-Presidencia, integra =n su ambito de actuacion y competencia a los contenidos y
miaterias que, con caracter enunciativos, se han mencionado anteriorments, abarcando tanto |a
facultad de dirigir los servicios corespondientes como la de gestionarlos en general, incluida 1a
facultad de resclver mediante actos administrativos que afecten a terceros.

Asumira la facultad de supervizar la actuacién de los Concsjales con delegacidn especial para
cometidos especificos incluides en su Area, los cuales ejerceran las funciones gue hayan sido
objeto de delegacion.

2. AREA DE ECONOMIA, HACIENDA, DEPDRTES, AGRICULTURA Y EXTRANJERIA

A) Que comprendera todes los servicios y actuaciones municipales relativas a las siguienies
materias y asuntos:

2.1 HACIENDA Y GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA

2.2.1. Gestidn de Tributos y demas ingresos municipales (fases R.D.L.

222 Recaudacion de Tributos y demas ingreses municipales (fases R.D.).

2.2 3 Planes de Inspeccion.

2.2 4. Intervencion, Caontrol y fiscalizacion del gasta.

2.2.5. Contabilidad.

2.2 8 Tesoreria general y planificacion de Tesoreria: Ingresos y Pagos.

2.2 7. Gestion Presupuesiaria en general, incluida la elaboracien del proyecto de presupuesio
general de la Corporacion, de las bases de ejecucion del presupuesto, propuesta de
modificaciones presupuestarias de competencia plenaria, aprobacion de modificaciones
presupuestarias hasta el limite de la competencia de Alcaldia y conforme a lo establecido en
las bases de ejecucion del presupuesto.

2.2.8. Gestion Econdmica del Gasto (4-D-0-P) salvo la fase del pago y aquellas competencias
gque se encuentran delegadas en la Junta de Gobiemo Local o que no hayan sido delegadas
par la Alcaldia-Presidencia.

229 Supervision de la Unidad de Compras, les Ceniros Gestores de Faciuras y
Justificaciones de Gastos, en todo caso, la totalidad de los centros, departamentos y unidades
que s& creen para la gestion econdmica y presupuestaria.

2.2.10. Gestion del Catastro de ristica y de urbana

2.2 11. Supenvision de las Subvenciones solicitadas y las concedidas

2.2 12. Elaboracion de las Ordenanzas Fiscales, publicacion, medificacion y propuesta de
derogacion.

2.2.13. Supervisian del cumplimiento de las Ordenanzas fiscales.

22 -TRANSFARENCIA
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1.3.1. Gestien del portal web de transparencia municipal
1.3.2 Actuaciones necesarias para garantizar el derecho a la informacion ciudadana.

2.3.- DEPORTES.

2.2.1. Actividades y madulos deportives.

2.2.2. Gestian de Instalaciones deportivas.

2.2.3. Relacion con Clubes y Asociaciones Deportivas.
2.2.4. Escuelas Deportivas.

2.2.5. Instituto Deportivo Municipal/PDM

2.4-AGRICULTURA.

4.11.1. Fomento de la diversificacion agricola y ganadera.

4.11.2. Promocidn de la agricultura ecolbgica.

4 11.3. Conservacidn, mantenimiento y recuperacion de caminos rurales.
4.11.5. Conservacion, mantenimiento y recuperacion de armoyes.

4.11.6. Asesoramiento de los ciudadanos en materia agrania.

2.5- EXTRANJERIA

B} La presente Arsa, cuya responsabilidad, funciones y desarmollo es asumida directamente por
la Primera Tenencia de Alcaldia. Integra en su ambito de actuscidn y competencia a los
contenidos y materias que, con cardcter enunciativos, se han mencionado anteriorments,
abarcando tanto la facultad de dirigir los servicios comespondientes come la de gestionarios en
general, incluida la facultad de resolver mediante actos administrativos gque afecten a terceros.
A su vez se le delega la facultad de resolver los recursos de reposicion interpuestos contra los
actos emanados de la delegacion, delegando igualmente la firma de les mismos. a salve de los
correspondientes 3 materia sancicnadora o disciplinaria.

3. AREA DE PRESIDENCIA, RELACIONES INSTITUCIONALES, OBRAS Y URBANISMO,
DESARROLLO LOCAL Y COMUNICACION

1.1. PRESIDENCIA

1.1.1. La direccién, gobierno y administracién municipal.

1.1.2. La Jefatura Superior de todo el personal.

1.1.3. Dictar Bandos.

1.1.4. La representacion del Ayuntamiento, tanto en los organos municipales de caracter
colegiado, coma 2n los actos plblicos que se calebren an el tirmino municipal.

1.1.5. La coordinacion de todos los servicios municipales en situaciones de emergencia,
catastrofe, infortunio piblico o grave riesgo.

1.1.8. Las relaciones interadministrativas con las Administraciones del Estado. Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha y Diputacién Provincial.

1.1.7. Las relaciones institucicnales del Ayuntamiento con las Federaciones Espafiola y de
Castilla-La Mancha de Municipios y Provincias.
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1.1.8. La representacion y negociacidn de los programas municipales ante los organismos de
las distintas Administracionses, ejerciendo la necesaria coordinacidn entre las Areas municipales
afectadas.
1
1.1.10. Matrimenigs Civiles.
1.1.11. ¥ en general todos aguella gque se refieran 3 competencias del Alcalde que no pueden
ser delegadas.
1.9, La Secretaria General de la Corporacion:
a. Asesoramiento Legal preceptivo.
k. Fe piblica y Actas de érganos colegiados municipales y Rescluciones.
c. Procesos electorales.
d. Inventarioc General de Bienes y Derschos de las Corporacion y Registro del
Patrimonio Municipal de Suelo.
& Registro General, Padron de Habitantes y cualesquiera otros Registros creados
en el Ayuntamiento.
f. Registro Municipal de Asociaciones y Entidades Ciudadanas.
g. La resolucien de los recursos de reposicion en materia sancionadora y
disciplinaria.

2.1.- COORDINACION DE AREAS

2.17. La coordinacién de todas las Areas, Senvicios y en general de todos los drganos
colegiados del Ayuntamiento. La coordinacion de las Areas de Gobiemo ¥y Servicics
Municipales.

2.1.8. Portavocia del gobiemo

2.2 - CONTRATACION ADMINISTRATIVA ¥ PATRIMONIO

221, Gestion de Expedientes de Contratacion Administrativa, desde la fase de aprobacion
hasta la finalizacidon de los contratos.

2.2.2. Gestion del Patrimonio Municipal, asi como del Patrimonio Municipal del Suelo, en
relacién a la adquisicion y disposicion onerosa de los bienes inmusbles y muebles.

223, La utifizacion de los bienes de dominic plblico y de los bienes patrimoniales y del
Patrimonio Municipal del Suelc.

2.3.- COMUNICACION SOCIAL

2.3.1. Las cuestiones referentes al protocolo municipal.

232 Lainformacién sobre |a actividad municipal.

2.3.3. La publicidad institucicnal y lo relacionado con las publicaciones municipales

234, El impulsc a las actividades relacionadas con municipios hemanades, y el
establecimiento de nuevos hermanamientos.

2.3.5. Las cuestiones relativas a Honores y Distinciones de la Corporacion.

2.4.-ViAS, OBRAS PUBLICAS E INFRAESTRUCTURAS
24 1. Obras plblicas municipales.
242 La Oficina técnica de proyectos.
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243 Planes Provinciales de obras y servicios, cualesguiera otros planes de inversiones en
obras publicas municipales financiados integramente por el Ayuntamiente o en colaboracion
con cualquier otra persona fisica o juridica, piblica o privada.
244 Alcantarillado y tratamisnto de aguas residuales.
2.4.5. Alumbrade plblico.
2.4 8. Vias piblicas urbanas y caminos y vias rurales.
24.7. Mobiliario Urbano.
2.4.8. Red de abastecimiento de agua.
240 Limpieza de solares plblicos.
2.4.10. Montaje y desmontaje de eventos (ferias, actuaciones, exposiciones, etc.).
2.4.11. Mantenimiente de edificios publicos (excepte colegios).
T 2.4.12. Intervencion en edificios y servicios con caracter de urgencia.
24.13. Sefalizacién viaria
2.4.14. Mantenimiento eléctrico y saneamisnto.
2415, Autorizacion de terrazas de establecimientos

-
2418, Otras Autorizaciones, entre ellas, Ocupacion de la Wia Plblica para elemenios de
obras, contenedores de escombros, andamios y autorizacienes de Vado Permanente.
i 2.5- PROMOCION EMPRESARIAL Y EMPLEO.
= 2.5.1. Fomento y desamolle de |a Economia Local.
2 2.5.2. Politicas Municipales de Empleo.
E 2.5.3. La formacidn para el emples: Escuelas Taller, Casas de Oficio, ete.
W 2.54. Programas = iniciativas comunitarias financiadas por fondos europeos.
2.5.5. Politicas de fomento de la actividad empresarial.
2.5.6. Indusfria: suelo industrial, actividades de promocién o formacian.
= 2.87. Relaciones con las asociaciones empresariales y, en general, con los empresanos de la
n Io localidad.
i i 2.5.8. Promaocion, implantacion y fomento del iejido empresarial en el municipio.
i_.g 2.6.- INNOVACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS.

2.8.1. Servicics de atencion al usuario.

2.8.2. Servicios de mantenimients de equipamients informatico.

2 8.3 Semvicios de mantenimients de Sistemas de Informacion Municipales.

2.8.4. Semvicios de gestion integral de telecomunicaciones (voz fija, voz movil y datos)
2.8.5. Proyectos de modemizacidn de servicios plblicos municipales basados en nuevas
tecnologias.

2.8.1. Modemizacion de infrasstructuras informaticas y telecomunicaciones.

2.8.2. Modemizacion de sistemas de informacion para la tramitacion de procedimientos.
2.8.3. Modemizacidn de sistemas de relacidn con la ciudadania.

2.8.4. Acercamiento de la Administracion Elecironica a la Ciudadania.

2.8.6. Proteccion y seguridad integral de la informacion y datos del Ayuntamiento de Mara
1. Proteccion contra atagues.

2.8.6.2 Gestidn y recuperacion de la copia de seguridad.

2.8.6.3. Gestion del acceso a informacion externa y redes interadministrativas.

[110emz023 [ Secentaria

|_hqi'" Manray Torrden
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28.7. El disefio de procesos y métodos de gestion administrativa como resultado de los
procesos de racionalizacion e informatizacion de unos y otros, incluyendo la disposicion y
coordinacion de la implantacion sucesiva y sustitucion de metodos clasicos.

2.7.- URBANISMO:

27 1.- Ordenacion del Temitorio y Urbanismo:

2.7.1.1 Redaccién y Revision del Plan Ordenacion Municipal y sus modificaciones.

2.7.1.2. Planes Especiales de Reforma Interior, Planes de Sectorizacion, Planes Parciales,
Estudios de Detalle y demas instrumentos de planeamiento urbanistico.

2.7.1.3. Proyectos de Actuacién y Planes Especiales en Suelo no Urbanizable.

2.7.2.- Gestion Urbanistica y Ejecucion del Planeamiento:

— 2 7.3 - Convenios Urbanisticos (Planeamiento, Gestion y Obras)
2.7 4.- Proyectos Urbanizacidn
2.7 .5.- Calificacion Vivienda Protegida
- 27 6 - Licencias Urbanisticas y medicambientales.
; 2.7.7. - Disciplina Urbanistica.
*qé 2.7 8. - Declaraciones de Ruina, Ordenes de Ejecucian y Ejecucion Subsidiaria.
% 278.- Dedlaraciones Responsables y Comunicaciones Previas, Licencias Actividades y
2 3 Calificacion Ambiental.
ﬁ.: [=| 2.7.10.- Inspeccion y regularizacion de las actividades
g & 27.11.- Tramitacion de procedimientos relativos a estudios de impacto ambiental, informe
s E ambiental y calificacién ambiental, o actividades inocuas.
| <<| W 2.7.12- Espectaculos piblicos y atracciones de feria
Q 2.7.13. Proyecto LIFE+REGROW
8 :
S = 28.-PROTECCION DE DATOS
N 2 E 2.8.1.- Gestion de la proteccien de datos y creacion de ficheros de caracter personal.
] LE 2.8.2 - Politica de Proteccion de datos

-

E_ui. B) La presents Area. cuya responsabilidad, funciones y desamollo es asumida directaments por
la SEGUNDA Tenencia de Alcaldia, integra en su ambitc de actuacidn y competencia a los
contenidos y materias que, com caracter enunciativos, se han mencionado anteriormente,

18 abarcando tantz la facultad de dirgir los servicios comrespondientes como la de gestionarlos en
ﬂ_’ general, incluida la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros.
‘q\‘) % A su vez se le delega la facultad de resolver los recursos de repesicion interpuestos contra los
S| 5 ; actos emanados de la delegacion, delegando igualments la firma de los mismos. a salvo de los
z o ¥ correspondientes a materia sancionadora o disciplinaria.
El'E L
i)W E Asumira la facultad de supervisar la actuacion de los Concejales con delegacion especial para
5 cometidos especificos incluidos en su Area.
4- AREA DE REGIMEN INTERIOR, RECURSOS HUMANOS, SERVICIOS GENERALES Y
& SEGRUIDAD CIUDADAMA
8
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A} Que comprendera todos los servicios y actuaciones municipales relativas a las siguientes
materias y asuntos:

4.1.- ATENCION CIUDADANA
4 1.1. Atencidn ciudadana relacionada con la totalidad de las areas y servicios municipales.

4.2 - RECURSOS HUMANOS.

4 2 1. Gestion del Personal al Servicio de |la Corporacion.

4 2 2 Elaboracion de Organigramas y gestion de la Relacién de Puestos de Trabajo.

4.2 3. Interlecucion con los drganos de representacion del personal.

4 2 4. Negociacion Colectiva del Personal Laboral y del Acuerdo sobre Condiciones de Trabajo

T del Personal Funcionario, asi como toda la negeciacion de acuerdos relatives a los empleados
publicos del lima. Ayto. de Mora,

4 2 5 Aprobacion de las Bases de Seleccion de Personal Temporal y la aprobacion de Ofertas
Genéricas al Servicio de Emplec de la JCCM.

4.2 8. Seguridad Social, Asistencia sanitaria e Inspeccién Médica del Personal.

427 Gestion del Sistema de Descripcion y Valoracion de Puestos de Trabajo.

4 2 8. Gestion de los Planes de Formacion

4 2 8. Prevencion de Riesgos Laborales.

4_2.10. Contratacion del Personal Laboral

[nmrizeas [ ascasas Praastenms

4.3.- REGIMEN INTERIOR ¥ 5.A.C.

4.3.1. Conservacion y mantenimiento de edificios e instalaciones de titularidad o uso municipal.
4.3.2_ Servicic de Atencion al Ciudadano. SAC

4.3.3. Estadisticas y censos

4.4 4_Senvicios juridicos por Letrados y Letradas.

4 5 5. Responsabilidad Patrimonial.

4 8.8, Gestion de instalaciones municipales que no haya sido delegada expresamente.

4. 7.7 Archivo Municipal

[02/10/2023 [ Alcalde-Presidente

Jecisn Baea Pena

[rrma 2as 2

4.4- SERVICIOS AMBIENTALES PARA LA CIUDADANIA
4.4.1. Limpieza viara.

4.4.2 Gestion de Residuos Solidos Urbanos.

4.4 4 Punto Limpio.

4.4 5 Limpieza de edificios.

4.4.8. Gestion del pargue maovil municipal

4.5- SEGURIDAD CIUDADANA ¥ PROTECCION CIVIL
4 5.1. Seguridad en lugares pdblicos.

Firma 2 de 2
Emilio Bravo Pefa

4.5.2. Seguridad en edificios municipales.

4.5.3. Vigilancia e inspeccion cumplimiento de Ordenanzas y Reglamentos municipales.
4.5.4. Policia Local

4 5 5. Celebracion de espectaculos plblicos.

4.5.6. Junta Lecal de Seguridad.

[11emaeas [ secratane

|sazima Manvay Tamea
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4.5.7. Proteccién Civil.

4.5.8. Plan de Emergencia Municipal.

4.5.9. Ordenacién del Trafico de vehiculos y personas en las vias urbanas.
4 5.10. Departamento de Multas y sanciones.

4.5.11. Taxis.

4 512 Cores de Vias Plblicas

4.6.- CONSUMO, ABASTOS Y MERCADO.

4.8.1. Servicios de atencion al consumidar.

4 8.2. Programas de informacién a los consumidores.
4 8.3, Oficina de atencion al consumidor.

T 4.8.4. Mercado Municipal de Abastos.
4.6.5. Mercadillos y venta ambulante.
4 8.6 Ocupacion de via plblica para venta ambulante, afracciones, casetas y puestos de feria
-
° 4.7- CEMENTERIO.
b 4.7.1. Gestion del Cementerio municipal.
g 4.7.2. Senvicios funerarios.
2 a 473 Programacion de nuevas instalaciones.
& B
g 8 4.8.- MEDIO AMBIENTE
8 E 4.8.1. Actuaciones en materia de Proteccion de la Naturaleza.
| <<| ] 4.8.2. Disciplina ambigntal. Cumplimiento de las Ordenanzas de Medio Ambiente.
@ 4.8.3. Educacion Ambiental.
IS 4.8 4. Conservacion, mantenimiento y recuperacion de Vias Pecuarias y Espacios Protegidos.
S = 4 8.5 Asesoramiento a los ciudadanos en materia ambiental.
S i
| ke i 4.9.- PARQUES Y JARDINES:
~
- i 4.8.1. Pargues y Jardines publicos.
iﬁ 4.8.3. Arbolado viario.
4 8.4 Pequefias zonas ajardinadas.
4.9.5. Rotondas, bulevares.
lg
& 4.10 CENTRO DE LA MUJER
ol 2 4.10.1. Centro de |a Mujer (Convenio con el Instituto de la Mujer de la JCCM
g & g
g o i B} La presents Area, cuya responsabilidad, funciones y desamrolle es asumida directaments por
€ E Ed la Tercera Tenencia de Alcaldia, integra en su ambite de aciuacion y competencia a les
[ E contenidos y materias que, con cardcter enunciativos, se han mencionado anteriormente,
g abarcando tanto [a facultad de dirigir los servicios correspondientes como la de gestionarlos en
1= general, incluida la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros.
A su vez se le delega la facultad de resolver los recursos de repesicidn interpuestos contra los
actos emanados de la delegacion, delegando igualments la firma de los mismaos, a salvo de los
% correspondientes a materia sancionadora o disciplinarnia.
o
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Asumira la facultad de supervisar la actuacion de los Concejales con delegacion especial para
cometidos especificos incluidos en su Area.

5. AREA DE CULTURA Y PROMOCION TURISTICA

[ 1rerizozs [ scasde Prasideme

|Emimo Bave Pena

IF-'m: de

[11mmazs [ seerataria

[Frama1dez
Jacina Maonroy Tarrcn
¥

A) Que comprendera todos los servicios y actuaciones municipales relativas a las siguientes
materias y asuntos:

5.1.- EDUCACION.

5.1.1. Programa para el control del absentismo escolar.

5.1.2. Cooperacion con la administracion educafiva en el mantenimiento de los centros plblicos
docentes.

5.1.3. Programacion anual de actividades educativas para la localidad y en colaboracion con
les Centros de Ensefianza.

5.1.4. Tramitacion de documentos (becas, escolarizacion, etc.)

5.1.5. Participacion en distintos érganos de gestion educativa (Centro Escolar Municipal,
Comisiones de Escolarizacion, ete.).

5.1.6. Escuela de Educacion de Adultos

5.1.7. UNED

5.1.8. Programa de Bibliotecas Escolares y Animacion de Centros.

5.1.8. Programa Teatro Escolar.

52-CULTURA.

5.2.1. Actividades Culturales.

5.2.2 Gestion de Instalaciones Culturales.

5.2.3. Defensa y valorizacion del Patrimonio.

5.2.4. Relaciones con Asociaciones culturales.

£.2.5. Biblioteca municipal y Red de Bibliotecas de Barrios.
5.2.6. Archivo Historico Municipal.

5.2.7. Gestion del Ccio y el Tiempo Libre.

5.2.8. Teatro Municipal

5.2.10. Museo del Aceite

5.2.11. Proteccion y Conservacidn de Bienes Musbles e Inmuebles municipales de interés
Historico Cultural.

5.3.-TURISMO.

5.3.1. Promocion, city marketing, itinerarios turisticos y cuantos servicios o actividades se
desamollen en pro del fomento del turismo de Mora.

5.3.2. Gestién y Coordinacion de la Oficina Municipal de Turisme.

£.3.3. Fena y Fiestas Promeocionales.

5.3.4. Puesta en valor de los recursos turisticos locales.
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6. CONCEJALIA DE SERVICIOS SOCIALES, ARCHIVO ¥ SUBVEMCIONES

[rzeas [ Ascasds Proaidents

6.1-SERVICIOS SOCIALES.

6.2.1. Promaocien de la salud.

B8.2.2. Proteccion de la salubridad plblica.

6.2.3. Participacion en la gestion de la atencidn primaria de la salud.

6.2.4. Prestacion de los Servicios Sociales Comunitarios y de Promocion y Reinsercion Social.
8.2.5. Desarrollo y potenciacién del asociacionismo en este campo.

5.2.8. Insercion de los discapacitados fisicos, psiquicos y sensoriales.

6.2.7. Integracion social de los enfermos psiguiatricos.

5.2 8. Talleres ocupacionales y Programas de Accion Social.

5.2.9. Politicas de apoyo al Emigrante, Inmigrante y Temporero.

§.2.10. Acciones frente a las Drogodependencias.

6.2.11. Servicio de Ayuda a Domicilio.

8.2.12. Infancia y familia. Proteccion e insercion del menor

8§.2.13. Centro de Dia.

5.2.14. Promocion de actividades para mayores.

6.2.15. Atencién a situaciones de exclusién social

6.2.16. Atencidn a personas en situacién de dependencia (Sistema para la Dependencia).
8.2.17 Otras actuaciones en materia de bienestar social

6.2 ARCHIVO
E.3.5SUBVENCIONES

6.4 CATASTRO

7. CONCEJALIA DE FESTEJOS, JUVENTUD, INFANCIA ¥ PARTICIPACION CIUDADANA

JFenis Baa Pena

[Fema 208 2

[11emzezs [ sacratarie

|.lu'-u Manray Tarmes

T1-JUVENTUD.

7.1.1. Promocien del Asesoramiento y ka Participacion Juvenil.
7.1.2. Fomente de Programas destinados a jovenes.

T.1.3. Fomento de la Actividad Creativa.

7.1.4. Actividades varias de ocio y tiempo libre entre los jovenes
7.1.5. Gestion de Espacios Juveniles.

T7.2.- FESTEJOS

7.2.1. Coondinacion con los actos relacionados con la Mavidad y el Fin de Afio.

T.2.2. Planificacion y coordinacion de los Camavales.

7.3.3. Cooperacion con las Hermandades y Cofradias de Mora en la preparacion de los actos
de Cuaresma y Semana Santa.

7.3.4. Planificacion y coordinacion de la Feria y Fiestas de Santa Ana y de Sepliembre.

7.3.5. Planificacion y coordinacion de la Fiesta del Olivo

10
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T3 INFANCIA

7.4 PARTICIPACION CIUDADANA.

74.1. Canalizacion y encauzamiento de la participacion ciudadana en los asuntos plblicos en
general, en |a vida local y en la gestion de los asuntos municipales.

742 Desarollo del asociacionismo para la defensa de los intereses generales y sectoriales de
los vecinas.

T4.3. Cuestiones relacionadas con el disefio, gestion y programacion de actividades
desamolladas por voluntanios.

744 Consejos Sectoriales, Juntas Vecinales y demas drganos municipales de participacion
vecinal.

745 Iniciativa Ciudadana.

7.5.- INNOVACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS.

7.5.1. Servicios de atencidn al usuario.

7.5.2. Servicios de mantenimiento de equipamiento informatico.

7.5.3. Servicios de mantenimiente de Sistemas de Informacion Municipales.

7.5.4. Servicios de gestion integral de telecomunicaciones (voz fija, voz movil y datos)

7.5.5. Proyecios de modemizacion de servicios plblicos municipales basados en nuevas
tecnologias.

7.5.1. Modemizacion de infraestructuras informéticas v telecomunicaciones.

7.5.2. Modemizacion de sistemas de informacién para la tramitacién de procedimientos.

7.5.3. Modemizacion de sistemas de relacion con la ciudadania.

7.5.4. Acercamiento de la Administracion Electronica a la Ciudadania.

7.5.6. Proteccion y seguridad integral de la infformacidn y datos del Ayuntamiento de Mora
7.5.6.1. Proteccion contra ataques.

7.5.6.2. Gestidn y recuperacion de la copia de seguridad.

7.5.6.3. Gestidn del acceso a informacién externa y redes interadministrativas.

7.5.6.4 El disefio de procescs y métodos de gestibn administrativa como resultade de los
procesos de racionalizacion e informatizacidn de unos y otros, incluyendo la disposicién y
coordinacién de |a implantacién sucesiva y sustitucion de métodos clisicos.

B) La presente Area, cuya responsabilidad, funciones y desamrollo es asumida directamente por
la Cuarta Tenencia de Alcaldia, integra &n su ambito de actuacion y competencia a los
contenidos y materias que, con cardcter enunciativos, se han mencicnado anteriorments,
abarcando tanto la facultad de dirigir los servicios comespondientes como |a de gestionarlos en
general, incluida la facultad de resolver mediante actos administrativos gue afecten a terceros.
A su vez se le delega la facultad de resolver los recursos de reposicidn interpuestos contra los
actos emanades de la delegacién, delegando igualmente la firma de los mismos, a salvo de los
correspondientes a materia sancionadora o disciplinaria.

Asumird la facultad de supervisar la actuacién de los Concejales con delegacion especial para
cometidos especificos incluidos en su Area.
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SEGUNDO: Los distintos Servicios Administrativos del Ayuntamiento de Mora gquedan
adscritos, a partir de la entrada en vigor del presente Decreto, en las Areas y delegaciones que
corresponda, sin perjuicio de la posterior adaptacion de la Relacion de Puestos de Trabajo en

los supuestos que corresponda, siendo la adscripeidn la siguiente:

WT SECRETARIA DE
o
il LAl - rmic PRESIDENCIA
PRESIDENCIA PRESIDENCIA A U.T. SERVICIOS JURIDICOS
U.T. SECRETARIA GEMERAL
U.T INTERVENCION GENERAL
U.T CONTABILIDAD
INTERVEMNCION U.T CONTRATACION
U.T NOMINAS
22
U.T SUBVENCIONES
B
ECONOMIA, A AEMIEMIE FLLERITIE U.T. TESORERIA
e DE ECONOMICA,
PORTES. HACIENDA, TESORERIA U.T. RECAUDACION
DY DEPORTES,
AGRICULTURA. ¥ (oo mee s ¥ U.T. PADRONES ¥ LIQ.
EXTRANJERIA
EXTRANJERIA 23 SECRETARIA TRANSPARENCIA
SERVICIOS - N
s iR SERVICIOS MULTIPLES
SECRETARIA SERVICIOS JURIDICOS
U.T. OTM
25 SECRETARIA
U.T. SE
T SECRETARIA DE
PRESIDENCIA
ok SEREL U.T SERVICIOS JURIDICDS
2*  TEMIENTE DE 5 a
i U.T SECRETARIA GENERAL
pncl-:sm-nfm:u_ o SERVICIOS
PRESIDENCIA, RELACIONES GENERALES L.T. SERVICIOS MULTIPLES
RELACIONES
INSTITUCIONALES | INSTITUCIONALES, oTH
OBRAS Y URBAMISMO, | 3.3 SECRETARIA
DESARROLLD LOCAL DBERAS Y MANTEMIMIENTOS
¥ COMUNICACIONES | SECRETARIA U.T. DESARROLLO ECONDMICD
¥ EMPLED
a5 cECRETARIA T, SECRETARIA DE
PREVIDENCIA
41 cECRETARIA T, SECRETARLA DE
PREVIDENCIA
e CENTRO DE LA
MUJER MUJER
REGIMEN 3* TEMIENTE DE |43 SECRETARIA U.T. RECURSDS HUMANDCS
INTERIOR ALCALDE e
i SERVICIOS U.T. SERVICIOS MULTIPLES
i T \.T. JARDINES
U.T. LIMPIEZA VIARIA
12

Para desoargas una copla de esie dooumenio sonculte b sigulenis pagina web

1 G&datasT o 8144804356001

[ Codigo Seguro de

Uri de valldaclon

hitncfsede. mora e a0 sisidbarcidiarcab sawe b asoveriicadorTa. 350

(Wsiadaton

Clscifoador: Recolucion Nilmn. Recolusddn: BEELETD - Feoha Reccluolon: 1107202

Acta Ayuntamiento Pleno de 14 de julio de 2023

Pagina 48 de 55

Para descargar una copia de este documento consulte la siguiente pagina web

Cdédigo Seguro de Validacion

€19cd60bf9d34e12b31078fca6ffch3a001

Url de validacion

https://sede.mora.es/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

Metadatos

Clasificador: Acta

- Origen: Origen administracién

Estado de elaboracion: Original



https://sede.mora.es/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

Ayuntamiento de

AREA ADMINISTRACION
MUNICIPAL

fiemnd de ol
AYUNTAMIENTO PLENO
lmo.  Ayuniamiento  de
Maora
et U.T. SEGURIDAD CIUDADANA
= SECRETARIA U.T. PROTECCION CIVIL
3 SERVICIOS
MULTIFLES CEMENTERIO
SECRETARIA AUTOR. ¥ REGISTRO
U.T EDUCACICN
31 EDUCACION LLT. CENTROS INFANTILES
AREA DE UT. BIBLIOTECA
1::1.|‘L'I'LIFh’-1.“::I |4 TEMIENTE DE |52 SECRETARIA U.T. PATRIMONID
PROMOCIHON ALCELDE
TURISTICA 53 BIBLIOTECA U. T. BIBLICTECA
Al 54 TURESMO U.T. TURISMO
55 ANIMACION SOCIO | uT, ANIMACICN
) CULTURAL SOCIOCULTURAL
B1 SERVICIOS
o - R o SOCIALES SERVICIOS SOCIALES
S 5555 ARCHIVO | CONCEJAL DE 3558  |°2 SHEE ARCHIVG
k=] SUBVENCIONES
8 B3 INTERVENCION
T % SUBVENCIONES
I 2 uT. ANIMACION
% ? v irSinie SOCIOCULTURAL
= E CONCEJALIA CONCEJAL DE |72 JUVENTUD uT. ANIMACICH
<l g FESTEJOS FESTEIOS : SOCIDCULTURAL
[%¢] I
g T3 IMFANCEA LU.T. ANIMACICN
N SOCIOCULTURAL
S
o
N
=l P
E TERCERD. Conferir DELEGACIOMES GEMERICAS a faver de los Sres. Tenientes de Alealde
- i en relacién con las dreas y materias descritas anteriormente:
=
E g TTE. ALCALDIA TITULAR AREA
B 1 | 1°. TTE. DE ALCALDE | D*. Sergio Moreno Gémez ECOMOMIA, HACIENDA, DEPORTES,
o AGRICULTURA Y EXTRAMJERIA
|2 2 TTE. DE ALCALDE | D. Alvaro Valero Rey de Vifias | PRESIDENCLA, RELACIOMES
] g INSTITUCIONALES, OBRAS ¥
% ° URBANISMO, DESARROLLO LOCAL Y
E|E g COMUNICACION
i) W 3°. TTE. DE ALCALDE. | D*. Juana Valero Diaz REGIMEN INTERIOR, RECURSOS
;_ HUMAMNOS, SERVICIOS GENERALES Y
1 SEGURIDAD CIUDADAMA
E 4° TTE. DE ALCALDE D. Martin Lizaro Garcia de | CULTURA ¥ PROMOCION TURISTICA
1= Femande
La direccién de estas Areas estars a cargo de los fitulares de la Tenencia de Alcaldia con
g delegacion genérica que comprenderd en las materias, asuntos y servicios del Area las
« o siguientes atribuciones:
g - 3
o 3
8 -| =
n E ] 13
E =2
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1. Direccion de los servicios pudiendo a estos efectos dictar instrucciones generales sobre su
funcionamiento, inspeccionarics & impulsarios en su actuacion.
2. Formular propuestas de actuacion a cualquiera de los drganos municipales, en relacion con
la materia, asuntos y servicios propios.
3. Seguimiento de la ejecucion y hacer cumplir los acuerdes del Ayuntamiento en relacion con
los servicios, asuntos y matenas propias.
4. Formular al Alcalde la propuesta de gastos a considerar a los Proyectos del Presupuesto
General para cada ejercicio, en relacién con aguellos que se refieran a los servicios,
inversiones e iniciativas relativas al Area y prestar su asesoramiento y colaboracion en relacien
con la formulacidn del Presupuesto General de la Corporacién y sus Organismos Auténomos.
T 5. Presidir ofros organos colegiados municipales para la gestion de servicios o de fomento de la
participacién ciudadana, de acuerdo con la Norma reguladora de las mismas. La Presidencia
efectiva requerird Decreto de esta Alcaldia.
8. Representar al Ayuntamiento en los actos que comespondan a su Area, cuando no estuviera
prasente el Alcalde.
7. Presidir las Mesas de Contratacion, que por razon de materia, comespondan al Area.
B. Requerimiento a los interesados en un expedients para gue aporten documentacion que sea
preceptiva en orden a la tramitacién de cualquier expediente municipal, asi coma de informe o
realizacion de ofras actuaciones de los servicios y personal municipales, que deban de
incarporarse a los mismos.
9. Exposicion al piblico de expedientes municipales cuando este tramite venga exigido por las
nomas generales de procedimiento o especificas aplicables. Remision de anuncios a Boletines
Oficiales, Diarios y en general medios de comunicacidn, asi coma que se fije en el Tablén de
Edictos de la Corporacion los mencionados anuncios.
10. Expedicion y firma de los oficios de remision a otras Administraciones Plblicas, entidades y
particulares de documentacion, expedientes y sus copias, notificaciones, ordenes,
comunicacicnes, rescluciones o cualesquiera ofras actuaciones o documentacion que deban
remitirse con oficios.
11. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, del titular de la concejalia con delegacion
especial, efectuar su sustitucion..
12. La Gestion Econogmica del Gasto (4-D-0) en las materias propias del Area, salvo la fase del
pago y aguellas competencias que se encuentran delegadas en la Junta de Gobiermo Local o
gque mo hayan sido delegadas por la Alcaldia-Presidencia o gque hayan sido delegadas
expresamente a ofra concejalia.
13. Supervision de la actuacien de los Concejales con delegacidn especial para cometidos
especificos incluidos en su Area.
14. Propuesta de creacion de servicios, departamentos o unidades de trabajo en el area de su
competencia.
15. En general, y dentro de las materias de este Area, todas aquellas competencias que las
disposicicnes legales y reglamentarias atribuyen a esta Alcaldia, y gue no se delegan en la
Junta de Gobiemo Local, sobre las materias comprendidas en este Area.
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CUARTO. Delegar en los Concejales siguientes las atribucienes especificas para la
direceién, impulso e inspeccion de los asuntos y materias que se indican a continuacion, ello
conforme a las areas descritas anteriormente:

1°. D°. Gema Angel Gutiérrez
Concejalia: Servicios Sociales, Archive y Subvenciones
Delegaciones:

8.1.-5ERVICIOS SOCIALES
6.2.- ARCHND
8.3 -5UBVENCIONES

11 8.4.-CATASTRO

2° D. Carlos Redondo Aguirre.
Concejalia: Festejos, Juventud, Infancia y Participacion Ciudadana.
Delegaciones:

TA-JUVENTUD

7.2-FESTEJOS

T.3- INFANCIA

7.4- PARTICIPACION CIUDADANA.
7.5.-INMOVACION ¥ NUEVAS TECMNOLOGIAS.

[ 1ie7izezs [ AscaldeProaidenns

Dichas concejalias dependeran de la temencia de Alcaldia del area Onicamente a efectios

arganizativos.
...§ QUINTO. Delegar de forma indistinta en todos los Concejales de este Ayuntamisnto, las
2 é competencias que a esta Alcaldia le otorga el articulo 51.1 del Cédige Civil, en la nueva
-i redaccion dada al mismo por la Ley 35/1904, de 23 de Diciembre, para autorizar los
iﬁ matrimonios civiles que se celebren en este términe municipal. Esta delegacion faculta a

todos los Concejales para celebrar matrimonios civiles, sin que en una misma ceremenia pueda
intervenir mas de uno de elles.

SEXTO. En las Rescluciones y Actos que se firmen por delegacion se hara constar ésta y el
Decreto o Resolucion en &l que se amparen.

SEPTIMO. La delegacién serd revocable en cualguier momento por parte de esta Alcaldia-
Presidencia. Asimismo cuando circunstancias de indole técnica, econdmica, social, juridica,
especial relevancia o de urgencia. el Alcalde-Presidente podra avocar las delegaciones
conferidas sin que suponga alteracién de las delegaciones de competencias conferidas.

[110emanes [ secrstario

En ningln caso podra delegarse las atribuciones delegadas.
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Las delegaciones de facultades de resolucién lleva consigo la resolucidn de los recursos contra
las decisiones adoptadas, asi como la expedicion, en su caso, de la cerificacidn de acto
presunto.

Las delegaciones de servicio comprenden la direccion intema y la gestion de los servicios
cormrespondientes, pudiendo ser supervisadas por el Delegado/a de Area respectivo, y no
incluyen la facultad de resolver actos administratvos que afecten a terceros.

OCTAVO. Notifiquese el presente Decreto a los interesados. dese cuenta al Pleno y

publiguese en el «Boletin Oficials de la provincia, sin perjuicio de que la Delegacion de

afribuciones y demas acuerdos contenidas en este Decreto surtan efectos desde el dia
T siguiente a su firma, conforme al articulo 44 del Reglamento de Organizacion, Funcienamiento
y Reégimen Juridico de las Entidades Locales.

NOVENO. Queadan sin efecto todas las rescluciones de delegacion de competencias anteriores
a la firma de la presente.

Asilo manda y firma el Sr. Alcalde, delante mio, &l secretario, y lo certifico.

EL ALCALDE LA SECRETARIA.
Documents frmads slecronicaments &0 |3 facha & magen Documents frmaco slecronicamenss en la facha al mangsn
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@

Y el punto numero nueve de resoluciéon de alcaldia presidencia, sobre los siguientes
asuntos formacion de la junta de gobierno local y delegacion de la misma de atencion y
nombramiento de tenientes alcaldes, subvencion politica del gobierno municipal y de los
servicios administrativos y de delegacidn genéricas y especiales de las concejalias, para
ello toma la palabra la sefiora secretaria.

Toma la palabra la secretaria, Jacinta Monrroy:”muy bien, gracias. Pues se desighan
como teniente de alcalde. El primer teniente alcalde sera Don Sergio Moreno Gémez, el
segundo teniente alcalde serd Don Alvaro Valero Rey de Vifias, la tercera teniente
alcalde Dofia Juana Valero Diaz y el cuarto teniente alcalde Don Martin Lazaro Garcia
de Fernando. Van a ser miembros de la Junta de Gobierno Local, el primer teniente
alcalde Don Sergio Moreno Gémez, el segundo teniente alcalde serd Don Alvaro Valero
Rey de Vinas, la tercera teniente alcalde Dofia Juana Valero Diaz y el cuarto teniente
alcalde Don Martin Lazaro Garcia de Fernando. Se delega en la Junta de Gobierno, que
son atribuciones de la alcaldia, aprobar el disefio del proceso de gestiéon administrativa
como resultado de la finalizacién, informatizacion de los manuales de tramitacion y
demés documentacion complementaria en cuanto se acomoden a las normas y criterios
basicos de la normativa reguladora del Régimen Juridico y procedimiento administrativo
y que no contienen innovaciones de procedimiento que requiera aprobacion plenaria,
esta facultad incluye para disponer la implantacion sucesiva y simultanea de dichas
aplicaciones y procesos en el momento de sustitucion de los métodos clasicos de
tramitacion por todos los métodos que se aprueben. La aprobacion de convenios a
suscribir con particulares otras administraciones publicas siempre que el contenido de
los mismo no refiera a competencia plenarias con arraigo a lo que dice el Decreto de
Delegaciones y otras ejecuciones de presupuesto. El ejercicio de acciones judiciales,
administrativas en defensa de la corporacién en materia de su competencia, salvo en
caso de urgencia o razones de procedimiento en el que la alcaldia podréa ejecutar
directamente las acciones judiciales y administrativas, en cualquier momento, asi como
acordar la personacion y los recursos del procedimiento administrativo judiciales que se
sigan contra actos y acuerdos municipales de su competencia. La resolucidon de
expediente de reclamaciéon de responsabilidad patrimonial formulado frente a este
Ayuntamiento en materia de gestion de ingresos y recaudacion de resoluciéon de
expedientes de devoluciéon de ingresos con cesion de sanciones y bonificaciones en
aplicacion de Ordenanzas fiscales vigente y expediente de fraccionamiento y
aplazamiento de deudas tributarias, el sancionar las faltas por infraccién de las
ordenanzas municipales salvo en los casos que tal facultad esté atribuido a otros
organos. Las contrataciones y concesiones de toda clase, conforme a los importes de
cada ejercicio presupuestario se indique en las bases de ejecucion del presupuesto. Y
esta el limite de competencia de alcaldia. La adjudicaciéon de concesiones sobre los
bienes de la misma y la adquisicion de bienes inmueble derecho sujeto a la legislacion
patrimonial conforme a los importes que cada ejercicio presupuestario se indique en las
bases de ejercicio y esta el limite de competencia de alcaldia. La aprobacion de
proyectos de obra y servicios cuando sean competentes para su contratacion o
concesion estén previstos en el presupuesto. La iniciacion de los expedientes de
recuperacion de oficio y bienes municipales, la aprobaciéon de las bases reguladoras de
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las subvenciones y ayudas, asi como su otorgamiento o cualquiera que sea su importe.
La autorizacién y disposicién de reconocimiento, obligaciones contratos y concesiones
de importe superior a 15.000€ del capitulo 2 y sexto del presupuesto de gastos, salvo lo
derivado de los gastos repetitivos. La aprobacion de los certificados de las obras
contratadas por la Junta de Gobierno Local reconociendo las obligaciones
correspondientes. Aprobar las bases de seleccion de personal, la convocatoria publica
de las bolsas de trabajo del Ayuntamiento, asi como resolver los procedimientos cuya
convocatoria apruebe. Acordar el nombramiento y sancion de todo el personal de la
entidad salvo los nombramientos delegados en la concejalia con la Delegacion en
materia de personal y las sanciones consistentes en la separacion del servicio personal
funcionario o el despido del personal laboral. Para los funcionarios con habilitacion de
carécter estatal esta dispuesto una normativa que les sea aplicable. El otorgamiento de
licencias urbanisticas de obras mayores y parcelaciones o segregaciones, las licencias
conjuntas de obras mayores e instalaciones, las licencias de instalacién, apertura o
funcionamiento conforme al procedimiento establecido en la ordenanza municipal
requladora de libre acceso a las actividades de servicios o ejercicios del municipio de
Mora. Asi mismo le corresponde la resolucién final de declaracion definitiva de ruina de
edificios y la adopcién definitiva de ordenes ejecucion para el procedimiento de la
legalidad urbanistica, salvo en caso de actuaciones tendentes a evitar peligro inminente
para personas y bienes. Las aprobaciones del instrumento de planeamiento desarrollo
de planeamiento general no expresamente atribuidas a pleno, asi como los
instrumentos de gestion urbanistica de los proyectos de urbanizacion, los expedientes
de devolucién de fianzas, el inicio de acciones y la imposicién de sanciones por
incumplimiento del reglamento de vertido municipal. La aprobaciéon de pleno anual de
vacaciones de las personas del municipio, concesion de excedencias, habilitaciones,
reduccién de jornada, concesion de premios, situacion administrativa de los funcionarios
y del personal laboral. Reconocimiento de servicios prestados en la administracion
publica, la aprobacion de los trienios, de las dietas, de la indemnizacion por razén de
servicio de las horas extraordinarias, la compensacién de horas, la concesion del fondo
de accién social, la concesion de préstamos reintegrables, la sancién de faltas graves y
muy graves del personal funcionario y laboral y la resolucién de conflictos en material de
personal. La aprobaciéon de convenios con otras administraciones publicos, centros
educativos, universidades y otras entidades para la realizacion de practicas formativas y
actuaciones similares. La regulacion y elaboracion de instruccion y elaboracion sobre
jornada, horarios, concesiones de trabajos, permisos, licencias, indemnizaciones y
todas aquellas necesidades para la correccion de la gestion del personal municipal. El
expediente de declaracién de vehiculos abandonados y érdenes de eliminacién de los
mimos. La aprobacion de actividades culturales, deportivas, turisticas y del area de
juventud, asi como los programas de las mismas. La propuesta y aprobacion de los
planes de proteccion civil, la gestion del servicio del cementerio, la aprobacién de los
procedimientos e instrucciones en los que debera ajustarse los diferentes 6rganos y
servicios de la ejecuciéon de presupuesto y conforme a las bases de ejecuciéon del
presupuesto de esta corporacién y aprobacion de ampliaciones de crédito, cambios de
agente y modificaciones de anexo del presupuesto, todo ello conforme a lo dispuesto en
las bases de egjecucion de este Ayuntamiento.
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Dicho esto, pasariamos, es bastante, si me permite y como ustedes tienen el
expediente, voy hacer un resumen. La organizacion politica viene dentro de las areas de
alcaldia, esta el area de economia, Hacienda, deporte, agricultura y extranjeria. Y
dentro de ella voy hacer un pequefio resumen porque los expedientes los tienen los
portavoces. Hacienda y gestion econémica y presupuestaria, transparencia, deportes,
agricultura y extranjeria. En el érea de presidencia, relaciones institucionales, obras y
urbanismo y desarrollo local y comunicacion, estaria la presidencia. La coordinacion de
areas, la contratacion administrativa, y patrimonio, la comunicacién social, vias, obras
publicas e infraestructuras, promocion empresarial y empleo, innovacién y nuevas
tecnologias, urbanismo y proteccion de datos. En el area de régimen interior, recursos
humanos, servicios generales y seguridad ciudadana, estaria la atencién ciudadana, los
recursos humanos, el régimen interior, el SAC, los servicios ambientales para la
ciudadania, la seguridad ciudadana y proteccién civil, consumo, abastos y mercado, el
cementerio, medio ambiente, parque y jardines y centro de la mujer. Y en el area de
cultura y promociobn turisticas, aqui ya esta corregido, la educacion, cultura, turismo. Y la
concejalia de servicios sociales, archivo y subvenciones, seria servicios sociales,
archivo, subvenciones y catastro. Y en la concejalia de festejos, juventud, infancia y
participacion ciudadana estaria juventud, festejos, infancia, participacion ciudadana,
innovacion y nuevas tecnologias’.

“Y bueno luego esta aqui el reparto que se va aprobar, un poco como esta ahora mismo
la relacion de los puestos de trabajo. Todo esto quedara, si se aprueba, la nueva
relacion de puestos de trabajo’.

Interviene el alcalde, Emilio Bravo Pena: “Muy bien muchisima gracias, como no hay
mas puntos que votar, se levanta la sesion’.

La secretaria informa que no existe atribuciones delegables del pleno a la alcaldia
en esta sesion.

No habiendo mas asuntos que tratar, la Presidencia levanté la sesién, siendo las 10
horas y 25 minutos del dia y lugar al principio indicado, de todo lo cual se levanta la
presente acta de la que Yo como Secretaria, Doy Fe.

EL ALCALDE LA SECRETARIA
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